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Na temelju ¢lanka 33. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br.
33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — prociséeni tekst, 137/15 —
ispravak, 123/17, 98/19 i1 144/20), clanka 139. Zakona o lokalnim izborima (procis¢en tekst zakona,
“Narodne novine” br. 144/12, 121/16, 98/19, 42/20, 144/20, 37/21) i ¢lanka 29.Statuta Opc¢ine Vela Luka
(,,Sluzbeni glasnik Opéine Vela Luka® broj 11/21) Op¢insko vije¢e Opc¢ine Vela Luka na svojoj 18.
sjednici odrzanoj 7. ozujka 2024. godine, donijelo je

POSLOVNIK

OPCINSKOG VIJECA OPCINE VELA LUKA

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin rada Op¢inskog vije¢a Op¢ine Vela Luka, a
osobito:

- opée odredbe,

- konstituiranje Op¢inskog vijeca i verifikacija mandata,

- prava i duznosti Vije¢nika,

- unutarnje ustrojstvo Vijeca,

- odnos Vijeca i Nacelnika,

- akti Vijeca,

- postupak donoSenja odluka i drugih akata,

- promjena Statuta i Poslovnika,

- tijek sjednica Opcinskog vijeca,

-prijelazne i zavrSne odredbe.

Izrazi u ovom Statutu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod.
Komunikacija pisanim putem u smislu ovog Poslovnika izjednacena je sa sluzbenom komunikacijom
elektronickim putem.

I1 KONSTITUIRANJE OPCINSKOG VIJECA
Clanak 2.

Konstituiraju¢a sjednica Opcinskog vijeca saziva se na nacin, po postupku i u rokovima utvrdenim
zakonom.

Konstituirajuéu sjednicu saziva procelnik Upravnog tijela nadleZznog za poslove Opéinskog vijeca ili
sluzbenik kojeg on ovlasti ili osoba koju on ovlasti.

Ako u jedinici nije imenovan procelnik Upravnog odjela nadlezan za poslove Op¢inskog vijeca ili
sluzbenik ovlasSten za obavljanje poslova tog procelnika, konstituiraju¢u sjednicu sazvat ¢e Celnik tijela
drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu ili osoba koju on ovlasti.
Prva, konstituirajuca sjednica sazvat ¢e se u roku od 30 dana od dana objave konac¢nih rezultata izbora.
Ako se Op¢insko vije¢e ne konstituira na sjednici iz prethodnog stavka, ovlasteni saziva¢ sazvat ¢e novu
konstituirajucu sjednicu u roku od 30 dana od dana kada je prethodna sjednica trebala biti odrzana.
Ako se Op¢insko vijece ne konstituira ni na toj sjednici, ovlaSteni sazivac¢ sazvat ¢e novu konstituirajucu
sjednicu u nastavnom roku od 30 dana.
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Clanak 3.

Konstituiraju¢oj sjednici Opcinskog vije¢a do izbora predsjednika predsjeda privremeni
predsjednik, a to je prvi izabrani ¢lan s kandidacijske liste koja je dobila najviSe glasova, a ako je
viSe lista dobilo isti najveéi broj glasova, sjednici predsjeda prvi izabrani kandidat s liste koja je
imala manji redni broj na glasackom listicu.

Privremeni predsjednik ima sva prava i duznosti Predsjednika u pogledu predsjedavanja i
rukovodenja sjednicom, a do izbora Mandatnog povjerenstva i Odbora za izbor i imenovanje
ovlasten je predlagati donoSenje Odluka.

Clanak 4.

Opc¢insko vijece je konstituirano izborom Predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je nazo¢na veéina
vijecnika.

Na pocetku konstituirajué¢e sjednice nakon §to je utvrdena nazoc¢nost vecine vijeénika izvodi se
himna Republike Hrvatske.

Clanak 5.
Na konstituiraju¢oj sjednici se, iz redova vije¢nika, javnim glasovanjem biraju Mandatno
povjerenstvo i Odbor za izbor i imenovanje, s nastojanjem da njihov sastav bude priblizno razmjeran

stranaCkom sastavu Vijeca.

Mandatno povjerenstvo

Clanak 6.

Mandatno povjerenstvo se bira na pocetku konstituiraju¢e sjednice, na prijedlog Privremenog
predsjednika ili najmanje jedne treéine vijeénika, odnosno 4 vijeénika.
Mandatno povjerenstvo ima 3 ¢lana: predsjednika i dva ¢lana.

Clanak 7.

Mandatno povjerenstvo:

- na konstituiraju¢oj sjednici obavjestava Opcinsko vijeée o provedenim izborima za Opcéinsko
vijeCe 1 imenima izabranih vije¢nika, temeljem objavljenih rezultata Opéinskog izbornog
povjerenstva o provedenim izborima,

- obavjestava Op¢insko vijece o podnesenim ostavkama na vije¢ni¢ku duznost, te o zamjenicima
vije¢nika koji umjesto njih poc¢inju obavljati vije¢ni¢ku duznost,

- obavjestava Op¢insko vije¢e o mirovanju mandata vije¢nika po sili zakona, o mirovanju mandata
iz osobnih razloga i o mirovanju mandata zbog obnasanja nespojive duZnosti, te o zamjeniku
vije¢nika koji umjesto njega pocinje obavljati vije¢nicku duznost,

- obavjestava Opcinsko vijeée o prestanku mirovanja mandata vijeénika.

Clanak 8.

Nakon §to Op¢insko vijece na konstituirajucoj sjednici prihvati izvjeS¢e Mandatnog povjerenstva,
privremeni predsjednik izgovara prisegu koja glasi:

“Prisezem, svojom ¢aséu, da ¢u duznost opcinskog vije¢nika obavljati savjesno i odgovorno radi
gospodarskog i socijalnog probitka Opcine Vela Luka i Republike Hrvatske, da ¢u se u tom
obavljanju duznosti pridrzavati Ustava, Zakona, Statuta i Odluka Op¢inskog vijeca i da Cu $tititi
ustavni poredak Republike Hrvatske.”
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Privremeni predsjednik poslije izgovorene prisege poziva pojedina¢no vije¢nike, a vije¢nik, nakon
Sto je pozvan, ustaje i izgovara: “Prisezem”.

Svaki vijeénik potpisuje tekst prisege i predaje ga Privremenom predsjedniku.

Vije¢nik koji nije bio nazoCan konstituirajucoj sjednici, kao i zamjenik vijeénika kad pocinje
obavljati duznost vije¢nika, polazu prisegu na prvoj sjednici na kojoj su nazo¢ni.

Clanak 9.

Clanovi Opéinskog vije¢a imaju zamjenike koji obnasaju tu duznost ukoliko &lanu Opéinskog vijeca
mandat miruje ili prestane prije isteka vremena na koje je izabran.

Vije¢nika izabranoga na kandidacijskoj listi politicke stranke zamjenjuje neizabrani kandidat s iste
liste s koje je izabran i vijeénik kojem je mandat prestao ili mu miruje, a odreduje ga politicka
stranka koja je bila predlagatelj kandidacijske liste.

Vije¢nika izabranoga na kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka zamjenjuje neizabrani
kandidat s iste liste s koje je izabran i vije¢nik kojemu je mandat prestao ili mu miruje, a odreduju
ga politicke stranke sukladno sporazumu, odnosno ako sporazum nije zakljuéen, odreduju ga
dogovorno, a ako ne postignu dogovor, zamjenjuje ga prvi slijede¢i neizabrani kandidat s liste.
Politi¢ke stranke su duzne o sklopljenom sporazumu, odnosno postignutom dogovoru obavijestiti
Upravni odjel za opée i imovinskopravne poslove.

Vije¢nika izabranoga na kandidacijskoj listi grupe biraca zamjenjuje prvi slijede¢i neizabrani
kandidat s liste.

Odbor za izbor 1 imenovanja

Clanak 10.

Odbor za izbor i imenovanje se bira na prijedlog privremenog predsjednika ili najmanje jedne
tre¢ine vijeénika, odnosno Cetiri vijeénika.
Odbor za izbor i imenovanje ima tri ¢lana: predsjednika i dva Clana.

Clanak 11.

Odbor za izbor i imenovanja predlaze:

- izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Op¢inskog vijeca;

- izbor 1 razrjeSenje ¢lanova radnih tijela Opcinskog vijeéa;

- imenovanje i razrjeSenje i drugih osoba koje bira, odnosno imenuje Opcinsko vijeCe, a nisu
zakonom ili Statutom u nadleznosti Op¢inskog nacelnika.

Odbor za izbor i imenovanja u obavljanju poslova u svezi s predlaganjem kandidata za izbor i
imenovanje moze od kandidata traziti posebne podatke o njihovu radu i drugu dokumentaciju, te ih
pozvati na predstavljanje i izlaganje programa u svezi s obnasanjem duznosti.

Izbor predsjednika i potpredsjednika vijeca

Clanak 12.

Predsjednik i dva Potpredsjednika vijec¢a se biraju ve¢inom glasova svih vijeénika u pravilu javnim
glasovanjem, na pisani prijedlog Odbora za izbor 1 imenovanje ili najmanje 1/3 vije¢nika, odnosno
cetiri vijeénika.

Prijedlog kandidata za predsjednika i dva potpredsjednika je pojedinacan.

Predlaga¢ moze sudjelovati u podnosenju samo jednog prijedloga kandidata.

Izbor Predsjednika i Potpredsjednika obavlja se glasovanjem zasebno za svakog kandidata.
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Clanak 13.

Ako prigodom glasovanja za izbor Predsjednika i Potpredsjednika predlozeni kandidat ne dobije
potrebnu vecinu glasova ili ako od vise kandidata niti jedan ne dobije potrebnu vecinu, glasovanje
se ponavlja po istom postupku kao prvo glasovanje.

Ako je za izbor bilo vise od dva kandidata, u ponovljenom glasovanju sudjeluju samo dva kandidata
koji su dobili najvise glasova.

Ako u ponovljenom glasovanju niti jedan od kandidata ne dobije veéinu glasova svih vijeénika,
izborni postupak se ponavlja.

Clanak 14.

Nakon $to je izabran, predsjednik Opc¢inskog vijeca preuzima predsjedavanje Opcinskim vije¢em i
dalje vodi sjednicu.

Odnos Op¢inskog vijeéa i Opéinskog nacelnika

Clanak 15.

Op¢inski nacelnik na konstituiraju¢oj ili drugoj sjednici Opcinskog vije¢a polaze prisegu, kao
iskljucivo svecani €in.

Predsjednik Opcinskog vije€a Cita prisegu slijedeCeg sadrzaja: ,,Prisezem svojom caS¢u da ¢u
duznost Op¢inskog nacelnika obnasati savjesno i odgovorno, drzati se Ustava, Zakona, Statuta i
Odluka Op¢ine Vela Luka, postivati pravni poredak i zalagati se za svekoliki napredak Republike
Hrvatske i Op¢ine Vela Luka“.

Predsjednik Opcinskog vijeca poslije proitane prisege poziva Opcéinskog nacelnika, a on nakon
pozivanja imenom i prezimenom ustaje i izgovara: ,,priseZem®.

Clanak 16.

Op¢inski nacelnik nazoc€i sjednicama Opcinskog vijeca.

Op¢inski nacelnik moze sam izvjeStavati ili moze odrediti izvjestitelja za tocke dnevnog reda koje
su na njegov prijedlog uvrstene u dnevni red sjednice Op¢inskog vijeca.

Izvjestitelji mogu biti: procelnik upravnog tijela, kompetentni sluzbenik, predsjednik radnog tijela.

Clanak 17.

Izvjestitelj, nazocan na sjednicama Opcinskog vije¢a i njegovih radnih tijela, sudjeluje u njihovom
radu, iznosi stajaliSta Opéinskog nacelnika, daje obavijesti i stru¢na objasnjenja te obavjeStava
Op¢inskog nacelnika o stajaliS§tima i misljenjima radnih tijela.

Ako na raspravi nije nazocan ovlasteni izvjestitelj, Op¢insko vijece ili radno tijelo moze, ako smatra
da je nazocCnost izvjestitelja nuzna, raspravu o toj temi prekinuti ili odgoditi.

Clanak 18.
Op¢inski nacelnik je duzan izvijestiti Savjetnika za imovinsko pravne poslove o izvjestitelju u

svakoj konkretnoj tocki dnevnog reda, radi pravovremene dostave poziva za sjednice na kojima ¢e
izvjeStavati.
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Clanak 19.

U raspravi o prijedlogu opéeg akta Op¢inski nacelnik, ima pravo na sjednici Op¢inskog vijeca
uvijek dobiti rije¢, kada to zatrazi, radi rasprave i zakonitosti predlozenog akta.

Clanak 20.

Nacin i postupak razrjeSenja Opcéinskog nacelnika propisan je zakonom i Statutom.

Podnos$enje izvje$éa Opc¢inskog nacelnika

Clanak 21.

Op¢inski nacelnik podnosi Opcéinskom vije¢u polugodiS$nje izvjeS¢e o svom radu u skladu s
odredbama Statuta.

Clanak 22.

Prijedlog za trazenje izvjes¢a od Opc¢inskog nacelnika o pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga
mogu podnijeti najmanje Cetiri vije¢nika.

Prijedlog se podnosi u pisanom obliku potpisan od vije¢nika koji predlazu donoSenje zakljucka o
traZenju izvje$¢a Opcinskog nacelnika.

Prijedlog mora sadrzavati jasno postavljeno, formulirano i obrazlozeno pitanje o kojem se trazi
izvjesce.

Clanak 23.

Predsjednik Opcinskog vije¢a stavlja prijedlog za trazenje izvjeS¢a na dnevni red prve iduce
sjednice Opcinskog vijeca koja se odrzava nakon primitka prijedloga u rokovima odredenim u
Statutu.

Predstavnik vije¢nika koji su podnijeli prijedlog iz prethodnog ¢lanka ima pravo na sjednici izloziti
i obrazloziti prijedlog.

Op¢inski nacelnik ima pravo usmeno se ocitovati na podneseni prijedlog.

Clanak 24.

Vijeénici koji su podnijeli prijedlog za traZenje izvje$¢a Opcinskog nacelnika mogu prijedlog povuéi
najkasnije prije odlu¢ivanja o prijedlogu.

Ako prijedlog nije usvojen, novi prijedlog o bitno podudarnom pitanju se ne moZe ponovno postaviti
prije proteka roka od 30 dana od dana kada je Opcinsko vije¢e donijelo zakljucak kojim ne prihvaca
prijedlog za trazenje izvje$¢a od Opcéinskog nacelnika.

Clanak 25.
Raspravu o izvjescu Opcinskog nacelnika Opcinsko vijece moze zavrsiti utvrdivanjem stajalista o

pitanju koje je prijedlogom pokrenuto ili donosenjem zakljucka kojim se od Op¢inskog nacelnika
trazi izvrSavanje op¢ih akata Opcinskog vijeca ili zakonito postupanje.
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Prava i duznosti Vije¢nika

Clanak 26.

Duznost vije¢nika je poCasna.
Vijeénici nemaju obvezujuci mandat i nisu opozivi.

Clanak 27.

Op¢inski vije¢nik ima prava i duznosti utvrdene Statutom, Poslovnikom i drugim aktima Op¢inskog
vijeca, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Opcinskog vijeca i radnih tijela kojih je ¢lan i sudjelovati u njihovu radu;
- raspravljati i izjaSnjavati se o svakom pitanju $to je na dnevnom redu Op¢inskog vijeca i radnih
tijela kojih je ¢lan, te o njemu odlucivati;

- biti biran u radna tijela Opc¢inskog vije¢a i prihvatiti izbor.

Ako je vijeénik izabran u tri radna tijela, nije duzan prihvatiti ¢lanstvo u drugim radnim tijelima.

a) Prava Vijeénika

Clanak 28.

Vijeénik ima pravo:

- predlagati Vijecu donoSenje odluka i drugih akata iz djelokruga Vijeca, ako posebnim propisima
nije drugacije odredeno;

- podnositi amandmane na prijedloge odluka i drugih op¢ih akata;

- predlagati razmatranje pojedinih pitanja iz djelokruga Vijeca;

- prisustvovati sjednicama drugih radnih tijela i sudjelovati u njihovu radu bez prava odlucivanja;

- predlagati osnivanje radnog tijela ili radne grupe radi obrade odredenog pitanja i pripreme akata
za Vijece;

- traziti i dobiti podatke od upravnog odjela i Tajnistva, potrebne za obavljanje duznosti vije¢nika
te, s tim u vezi, koristiti njihove stru¢ne i tehnicke usluge;

-postavljati pitanja Opcinskom nacelniku, Procelniku i1 predsjednicima uprava, odnosno
direktorima trgovackih drustava u kojima Opc¢ina Vela Luka ima pretezni udio, §to se odnosi na
njihov rad i obavljanje poslova iz njihova djelokruga.

Vijeénik ima pravo na opravdani izostanak posla radi sudjelovanja u radu Vijeca i njegovih radnih
tijela, sukladno sporazumu s poslodavcem.

Vije¢nik ima pravo postavljati pitanja i traziti obavijesti na sjednici Op¢inskog vijeca ili ih uputiti
u pismenom obliku i na njih dobiti odgovor.

Ako vijeénik nije zadovoljan odgovorom, moze traziti daljnja pojas$njenja, odnosno o tome moze
predloziti raspravu na sjednici Vijeca.

Clanak 29.

Vije¢niku se dostavljaju:

- prijedlozi akata koje donosi Vijece;

- izvjesca 1 drugi materijali o kojima Ce se raspravljati na sjednici Vijeéa ili radnog tijela kojeg je
¢lan;

- SluZbeni glasnik Op¢ine Vela Luka.
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Clanak 30.

Vije¢nik ima pravo traziti:

- od predlagatelja obavijesti i uvid u materijal o temama koje su na dnevnom redu sjednice, te druge
obavijesti koje su mu potrebne kao vije¢niku;

- od Nacelnika, Predsjednika Vije¢a, Predsjednika radnog tijela i Savjetnika za imovinsko pravne
poslove objasnjenja u vezi s temom,;

- od Savjetnika za imovinsko pravne poslove pruZanje strucne i tehnicke pomoci i osiguravanje
uvjeta za rad potrebnih u obnaSanju svojih duZnosti;

naknadu tro$kova i izgubljene zarade, nastalih u vezi s radom u Vije¢u u visini i na nacin odreden
posebnom odlukom.

Duznosti vijeénika

Clanak 31.

Vije¢nik je duzan prisustvovati sjednicama Vijeca.

O nazocnosti vije¢nika sjednicama Vijeca i radnih tijela vodi se evidencija.

Vijeénik, u slucaju sprijeCenosti nazo¢nosti sjednici Vijeéa, odnosno radnog tijela, izvjeScuje
Savjetnika za imovinsko pravne poslove.

Clanak 32.

Vije¢nik je duzan cuvati sluzbenu tajnu i druge povjerljive podatke koje sazna u obavljanju
vije¢ni¢ke duznosti i za to je odgovoran.

Clanak 33.

Vijecnik se ne smije koristiti polozajem i naglaSavati svoju duznost vijeénika u obavljanju privatnih
poslova, gospodarskih i drugih djelatnosti bilo za sebe, Clanove obitelji ili za svojeg poslodavca.

1. Klubovi Vijeénika

Clanak 34.

Vijeénici mogu osnovati Klub vijeénika u pravilu prema stranackoj pripadnosti, kao i Klub
nezavisnih vije¢nika.

Vise stranaka moze osnovati Klub, s tim da ista stranka ne moze biti zastupljena u dva kluba.

KlIub mogu osnovati najmanje tri vije¢nika.

Clanak 35.
O osnivanju Kluba kao i svim kasnijim promjenama, Predsjednik Kluba duzan je u pisanom obliku

obavijestiti Predsjednika Vije¢a i Savjetnika za imovinsko pravne poslove, te priloziti popis ¢lanova.
Prostor, sredstva i druge uvjete za rad Klubova, osigurava Opcinsko vijece.
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III UNUTARNJE USTROJSTVO VIJECA

a) Predsjednik i potpredsjednici

Clanak 36.

Predsjednik Vijeca:

- predstavlja i zastupa Vijece;

- saziva sjednice Vijeéa, predlaze dnevni red, predsjedava sjednicama Vijeca i potpisuje akte Vijeca;
- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak;

- brine se o radu Vijec¢a i drugih tijela;

- brine se o ostvarivanju prava vije¢nika;

- odrzava red na sjednici;

- brine se o primjeni Poslovnika;

- brine se o javnosti rada Vijeca;

- brine se o suradnji Vije¢a sa Vije¢ima drugih opéina i gradova;

- obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

Predsjednik Vije¢a prema potrebi, saziva medustranacki kolegij koji se sastoji od predsjednika
klubova vije¢nika ili njihovih predstavnika.

Clanak 37.

Potpredsjednici Vije¢a pomazu u radu Predsjedniku.
Predsjednik Vije¢a moze odredene poslove iz svog djelokruga povijeriti Potpredsjedniku.
Pri obavljanju povjerenih poslova Potpredsjednik je duzan pridrzavati se Predsjednikovih uputa.

Clanak 38.

Predsjednika, u slucaju odsutnosti, zamjenjuje Potpredsjednik kojega on odredi.
Za vrijeme dok ga zamjenjuje, Potpredsjednik ima prava i duznosti Predsjednika.

Clanak 39.

Predsjednik i Potpredsjednici Vije¢a mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka vremena na koje su
birani.

Clanak 40.

Postupak za razrjeSenje Predsjednika, odnosno Potpredsjednika Vije¢a moze pokrenuti najmanje
jedna trecina, odnosno Cetiri vije¢nika.
Prijedlog za razrjeSenje mora biti obrazlozen.

Clanak 41.

Prijedlog za razrjeSenje moze se podnijeti ako Predsjednik, odnosno Potpredsjednik:
- ne sazove sjednicu u roku utvrdenom Poslovnikom;

- svojim ponasanjem S§teti ugledu Op¢inskog vijeca;

- zlouporabi polozaj ili prekoraci ovlastenje;

- ako ucestalo krsi Statut i Poslovnik.
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Clanak 42.
O prijedlogu za razrjeSenje odlucuje se ve¢inom glasova svih vijecnika.
Clanak 43.

Ako Vijece razrijeSi duznosti Predsjednika, a na istoj sjednici ne izabere novog, odredit ¢e
Potpredsjednika koji ¢e do izbora Predsjednika imati sva njegova prava i duznosti.
Vijece je duzno izabrati Predsjednika u roku od trideset dana od dana razrjeSenja.

b) Predsjednistvo 5
Clanak 44.

Predsjednik i1 Potpredsjednici Vije¢a Cine PredsjedniStvo Vijeca koje je savjetodavno tijelo
Predsjednika Vijeca.
U radu Predsjednistva sudjeluje Opéinski nacelnik i Savjetnik za imovinsko pravne poslove.

Clanak 45.

Predsjednistvo:

- pomaze Predsjedniku u pripremi sjednice Vijeca (utvrduje datum odrzavanja sjednice, nacrt
prijedloga dnevnog reda i drugo),

- raspravlja o pitanjima vaznim za rad Vijeca;

- potiCe stavljanje odredenih tema na dnevni red sjednice Vijeca;

- brine se o suradnji Vije¢a i Op¢inskog nacelnika;

- brine se o unapredenju rada Vijeca i radnih tijela.

¢) Savjetnik za imovinsko pravne poslove

Clanak 46.

Savjetnik za imovinsko pravne poslove pomaze Predsjedniku Vijeca u pripremi sjednice Vijeca, te
obavlja druge poslove odredene Poslovnikom, ili koje mu povjeri Predsjednik._Savjetnik za
imovinsko pravne poslove sudjeluje u radu sjednica Vijeca, savjetuje i upozorava Predsjednika i
vije¢nike na eventualno krSenje Zakona, u svom djelokrugu poslova.

Za svoj rad u Vijecu, Savjetnik je odgovoran Vijecu, a Predsjedniku za obavljanje poslova koje mu
on povjeri.

d) Radna tijela

Clanak 47.

Vijece ima stalna i povremena tijela.

Stalna radna tijela utvrdena su, u pravilu, Poslovnikom, ali Vije¢e mozZe posebnom odlukom osnivati
i druga stalna radna tijela.

Poslovnikom se odreduje sastav, broj ¢lanova, djelokrug i nacin rada stalnih radnih tijela.

Clanak 48.
Stalna radna tijela:

- razmatraju prijedloge odluka i drugih akata, te druga pitanja koja su na dnevnom redu Vijeéa i o
njima daju misljenje i prijedloge,
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- mogu razmatrati i druga pitanja iz samoupravnog djelokruga Op¢ine, pokrenuti raspravu o
pojedinim pitanjima i predloziti raspravu o njima na Vijecu, te podnositi Vije¢u prijedloge opéih 1
drugih akata iz svog djelokruga,

- obavljaju i druge poslove utvrdene Poslovnikom ili posebnom odlukom Vijeca.

Clanak 49.

Stalna radna tijela imaju predsjednika i odredeni broj ¢lanova, a biraju se u pravilu iz redova
vije¢nika tako da je sastav radnog tijela priblizno razmjeran strana¢kom sastavu Vijeca.

Clanak 50.

Vijece moze osnovati i povremena radna tijela radi razmatranja ili stru¢ne obrade pojedinog pitanja
i izrade prijedloga odgovarajuceg akta.
Odlukom o osnivanju utvrduje se njegov sastav, broj ¢lanova, zadaci i nacin rada.

Clanak 51.

U povremena radna tijela, kao i u stalna radna tijela za koja nije izri¢ito propisano da se sastoje
isklju¢ivo od Vijeénika, mogu se imenovati i pojedini znanstveni, stru¢ni i drugi javni djelatnici,
ako se za tim ukaZe potreba.

Predsjednici stalnih i povremenih tijela, kao i ve¢ina njegovih ¢lanova moraju biti iz reda Vijeénika.

Clanak 52.

Radna tijela rade na sjednicama.

O radu na sjednici vodi se zapisnik.

Radna tijela donose odluke veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako sjednici prisustvuje vecina
¢lanova.

Clanak 53.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu, predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi sjednicom,
potpisuje donesene zakljucke i odluke, te vodi brigu o provodenju donesenih akata.

Predsjednika u sluc¢aju sprijecenosti ili odsutnosti zamjenjuje njegov zamjenik ili ¢lan kojeg odredi
radno tijelo.

Clanak 54.

Sjednicu radnog tijela saziva predsjednik tijela po svojoj ocjeni, a duzan ju je sazvati u roku od deset
dana kada to zatrazi vecina ¢lanova radnog tijela, Predsjednik Vijeéa ili Vijece.

Ako sjednicu ne sazove Predsjednik radnog tijela u navedenom roku, sazvat ¢e je Predsjednik
Vijeca.

Clanak 55.

Radna tijela u izvrSavanju svojih zadataka mogu traziti potrebne podatke i dokumentaciju od tijela
i struénih sluzbi Op¢ine.
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Clanak 56.

Radno tijelo je obvezno o svojim primjedbama, misljenjima, stajaliStima i prijedlozima obavijestiti
Vijece.

Kad podnosi izvjesce ili prijedlog Vijecéu, radno tijelo odreduje izvjestitelja koji ¢e, prema zakljucku
radnog tijela na sjednici obrazloziti stajaliSte ili prijedlog radnog tijela.

Clanak 57.

Sjednici radnog tijela prisustvuje Opéinski nacelnik ili izvjestitelj kojeg odredi Op¢inski nacelnik,
kad se na sjednici razmatra njihov prijedlog, a Procelnik kad se na sjednici razmatra pitanje iz
njegova djelokruga.

Clanak 58.

Clanovi radnih tijela mogu biti razrijeSeni i prije isteka vremena na koji su imenovani ako im
prestane mandat vijeénika, odnosno kad prestane mandat predstavnickog tijela, ako podnesu
ostavku, ako neopravdano ne prisustvuju redovito sjednicama radnih tijela ili u drugim slu¢ajevima.

Clanak 59.

Stalna radna tijela Vijeca su:
1.) Mandatno povjerenstvo,
2.) Odbor za izbor i imenovanja,
3.) Odbor za Statut i Poslovnik,
4.) Odbor za dodjelu javnih priznanja,
5.) Odbor za financije i proracun,
6.) Odbor za komunalnu infrastrukturu,
7.) Odbor za sport, kulturu i tehni¢ku kulturu,
8.) Socijalno vijece
9.) Odbor za gospodarstvo i poljoprivredu
10.)Odbor za odgoj i obrazovanje

Clanak 60.

Clanovi Mandatnog povjerenstva, Odbora za izbor i imenovanja i Odbora za Statut i Poslovnik
imenuju se iskljucivo iz reda Vije¢nika.

Clanak 61.

Odbor za Statut i Poslovnik bira se iz redova Vije¢nika javnim glasovanjem ve¢inom glasova svih
vijecnika, s nastojanjem da sastav Odbora bude priblizno razmjeran stranackom sastavu Vijeca.
Odbor za Statut i Poslovnik ima predsjednika, zamjenika predsjednika i tri ¢lana.

O prijedlogu kandidata za predsjednika, njegovog zamjenika i ¢lanova glasuje se u cjelini.

Clanak 62.
Odbor za Statut i Poslovnik raspravlja i predlaze Statut Opcine, Poslovnik vijeca, te predlaze

donosenje odluka i drugih op¢ih akata iz nadleZnosti Vije¢a, kojima se razraduju odredbe statutarne
naravi, daje Vijecu prijedlog teksta autenticnog tumacenja op¢ih akata koje donosi Vijece.
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Clanak 63.
Posebnim odlukama Vijec¢a se ustrojava i odreduje djelokrug poslova ostalih radnih tijela Vijeca.
Clanak 64.

Vijec¢e moZe osnivati i Povjerenstva kao posebna radna tijela za utvrdivanje ¢injenica o pitanjima
od javnog interesa koja se odnose na zakonitost rada op¢inskih tijela i sluzbi, ili za utvrdivanje
¢injenica o pitanjima od drugog javnog interesa za Opéinu Vela Luka.

Povjerenstva su sastavljena iskljucivo od Vije¢nika.

Odlukom o osnivanju odredenog Povjerenstva utvrdit ¢e se sastav, broj njegovih ¢lanova, zadace i
nacin rada.

IV AKTI OPCINSKOG VIJECA
Clanak 65.

Op¢insko vijece donosi Statut, Poslovnik, Odluke i druge opée akte, opéinski Prora¢un, zavrsni
racun op¢inskog ProraCuna, preporuke, zakljucke, povelje, te daje vjerodostojna tumacenja odluka.

Clanak 66.

Odlukom se ureduju odnosi iz samoupravnog djelokruga Opcine koji su od opceg znacaja za
gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte, te propisuju njihova prava i duznosti, odnosno
ureduju pitanja od interesa za Op¢inu.

Preporukom se ukazuje na podnesene predstavke, prigovore i prituzbe o nepravilnostima u radu
tijela Opé¢ine i1 predlaze nacin njihova rjeSavanja, ukazuje na vaznost pojedinih pitanja koja se
odnose na primjenu Ustava, Zakona i drugih akata, izrazava misljenje u svezi uskladivanja odnosa
i medusobne suradnje s drugim op¢inama.

Zakljuckom se zauzimaju stavovi izrazavanja misljenja, prihvacaju izvjesc¢a i rjeSavaju druga pitanja
iz nadleZnosti Vijeca, za koje nije predvideno donoSenje drugog akta. Poveljom se
uspostavljaju osnovna nacela i odnosi izmedu Opc¢ine Vela Luka i ostalih op¢ina i gradova u zemlji
1 inozemstvu, ali i odaju priznanja pojedincima za njihov rad koji je od osobitog interesa za Opc¢inu
Vela Luka.

POSTUPAK DONOSENJA ODLUKA I DRUGIH AKATA

a) Pokretanje postupka

Clanak 67.

Postupak donosenja odluka odnosno drugih akata pokrece se podnoSenjem prijedloga za donosenje
odluke.

Pravo podnosenja prijedloga odluke ima svaki Vijecnik, radno tijelo Vije¢a, Opcinski nacelnik 1
Klub vijeénika, ako Zakonom, Statutom ili Poslovnikom nije propisano da prijedloge pojedinih
odluka mogu podnijeti samo odredeni predlagatelji.

13



SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VELA LUKA
Broj 5 12.03.2024.

b) Prethodna rasprava

Clanak 68.

Vije¢e moze posebnim zaklju¢kom odrediti da se , prije podnoSenja prijedloga odluke na osnovi
prikaza stanja u pojedinim podrucjima, o potrebi donoSenja odluke i osnovnim pitanjima koja bi
trebalo urediti odlukom, provede prethodna rasprava u radnim tijelima Vijeca, odnosno tijelima
Op¢ine Vela Luka.

Clanak 69.

Nakon provedene prethodne rasprave podnosi se izvjeS¢e Vije¢u s prijedlogom odluke ako se u
prethodnoj raspravi ocijeni potrebnim njeno donosenje, a prethodnu je raspravu proveo ovlasteni
predlagatelj za podnoSenje prijedloga odluke.

Ako je prethodna rasprava provedena na Vijeéu, a Vijece ocijeni da je odluku potrebno donijeti,
odrediti ¢e predlagatelja.

Predlagatelj je duzan razmotriti misljenje i stajaliSta iz prethodne rasprave, te obrazloziti ona koja
nije mogao usvojiti.

¢) Prijedlog odluke

Clanak 70.
Prijedlog odluke podnosi se Predsjedniku Vijeca.
Clanak 71.

Prijedlog odluke sadrzi:

- pravni temelj za donoSenje odluke

- ocjenu stanja, osnovna pitanja koja se trebaju urediti u svrhu koja se Zeli posti¢i uredivanjem
odnosa na predloZeni nacin,

- ocjenu sredstava potrebnih za provodenje odluke, te na¢in njihova osiguravanja,

- tekst prijedloga odluke s obrazlozenjem,

- vazec¢u odluku, ako se predlaze izmjena ili dopuna odluke.

Ako se predlaze stupanje na snagu odluke danom objave, taj je prijedlog potrebno posebno
obrazloziti.

Uz prijedlog odluke moze se podnijeti i odgovarajuc¢a dokumentacija.

Clanak 72.

Ako Predsjednik Op¢inskog vijeca utvrdi da podneseni prijedlozi akata nisu sastavljeni u skladu s
prethodnim ¢lankom, zatrazit ¢e od predlagatelja da u roku od 15 dana uskladi prijedlog akta s
Poslovnikom i ukloni nedostatke.

Ako nedostaci ne budu otklonjeni u roku smatrat ¢e se da je prijedlog povucen.

Clanak 73.

Predsjednik Vije¢a upucuje prijedlog odluke na razmatranje i davanje misljenja, Opcinskom
nacelniku, ako on nije predlagatel;.
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Clanak 74.
Predsjednik Vijec¢a duzan je prijedlog odluke uvrstiti u dnevni red slijedece sjednice Vijeca.
Clanak 75.
Ako dva ili vise predlagatelja podnesu posebne prijedloge odluka kojima se ureduje isto podrucje,
predsjednik Vijeéa ¢e pozvati predlagatelje da objedine prijedlog odluka u jedan prijedlog.
Ako se ne postigne dogovor, Predsjednik Vijeca ¢e unijeti posebne prijedloge odluka u prijedlog

dnevnog reda sjednice Opcinskog vijeca, redoslijedom kojim su podneseni.

d) Razmatranje prijedloga odluke u radnim tijelima

Clanak 76.

Prije rasprave o prijedlogu odluke na sjednici Vijeéa, prijedlog odluke razmatraju nadlezna radna
tijela.

Radna tijela podnose izvjes¢e u kojem daju primjedbe, prijedloge i misljenja o prijedlogu odluke, a
mogu podnijeti i amandmane.

Clanak 77.
Nadlezno radno tijelo nakon razmatranja prijedloga odluke, podnosi izvjes¢e koje upucuju
Predsjedniku Vijeca i odreduju izvjestitelja na sjednici Vijeca.
Predsjednik Vije¢a upucuje izvjeS¢e predlagatelju odluke, Opcéinskom nacelniku ako on nije

predlagatelj odluke i Vije¢nicima.

¢) Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici

Clanak 78.
Rasprava o prijedlogu odluke na sjednici Vijeca obuhvaca izlaganje predlagatelja i izvjestitelja
radnog tijela, raspravu o prijedlogu i podnesenim amandmanima, odlucivanje o amandmanima, te
donosenje odluke.

Clanak 79.

Predlagatelj odluke, odnosno predstavnik kojeg on odredi, ukratko izlaze prijedlog odluke.
Izvjestitelj radnog tijela izlaze usmeno stajali$te svog radnog tijela.

Clanak 80.
Predlagatelj ima pravo, kad zatrazi rije¢, u tijeku rasprave davati objasnjenja, iznositi svoje misljenje
i izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima, te iznesenim prijedlozima, primjedbama i
misljenjima.

Clanak 81.

Tijekom rasprave imaju pravo traziti rijeC i Opcinski nacelnik, njegov izvjestitelj i izvjestitel;
nadleznog radnog tijela.
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f) Amandmani
Clanak 82.

Prijedlog da se izmjeni ili dopuni prijedlog odluke podnosi se u obliku amandmana, uz obrazlozenje.
Pravo podnosenja amandmana imaju ovlasteni predlagatelji.
Amandman se, u pravilu, podnosi prije a moze i na sjednici tijekom rasprave, ali obvezno u
pismenom obliku uz obrazlozenje. O amandmanima koji nisu podneseni upisanom obliku nece se
glasovati.

Clanak 82. a)
Amandmani na Proracun, Izmjene i dopune ProraCuna, Statuta i Poslovnika i drugih akata za
donosenje kojih je potrebna natpolovi¢na vecina svih vijeénika, a koje nije podnio predlagatel; akta
mogu se podnositi najkasnije jedan radni dan prije pocetka sjednice do 14 sati.

Clanak 83.

Predlagatelj odluke i Op¢inski nacelnik, ako nisu predlagatelji, mogu podnositi amandmane sve do
zakljucivanja rasprave.
O amandmanima se izja$njavaju predlagatelj i Opéinski nacelnik, ako nisu predlagatelji.

Clanak 84.
O amandmanima se glasuje prema redoslijedu ¢lanaka prijedloga odluke na koji se oni odnose.
Ako je na jedan Clanak podneseno vise amandmana, najprije se glasuje o amandmanu koji najvise
odstupa od predlozenog rjesenja i tako redom.

Clanak 85.
Amandman prihvacen na sjednici Vijeca postaje sastavnim dijelom prijedloga odluke.
Amandman koji je podnio predlagatelj odluke ili se s njim suglasio, postaje sastavnim dijelom

prijedloga odluke i o0 njemu se ne glasuje odvojeno.

g) DonoSenje odluke po hithom postupku

Clanak 86.
Iznimno, odluka se mozZe donijeti po hitnom postupku, ako je to nuzno radi sprjeavanja ili
uklanjanja Stete, odnosno ako bi nedonosenje takve odluke u odredenom roku imalo Stetne
posljedice, ili ako to zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Clanak 87.
U hitnom se postupku rokovi iz Poslovnika, §to se odnose na pojedine radnje, mogu kratiti, odnosno
pojedine se radnje u postupku mogu izostaviti.
Predlagatelj odluke duzan je obrazloziti hitnost postupka.

Clanak 88.

O donosenju odluke po hitnom postupku odlucuje se na sjednici Vijeca.
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i) Potpisivanje, objava i ispravak akata

Clanak 89.

Odluke i druge akte $to ih donosi Vijece, potpisuje Predsjednik Vijeca.
Izvornik odluke i drugog akta potpisan i ovjeren pecatom Opcinskog vijec¢a Cuva se u arhivi Op¢ine
Vela Luka.

Clanak 90.

Izvornik je onaj tekst odluke i drugog akta koji je donesen na sjednici Vijeca.
Za izradu izvornika, potpisivanje, stavljanje pecata i ¢uvanje izvornika odluke i drugog akta,
odgovoran je Savjetnik za imovinsko pravne poslove.

Clanak 91.

Odluke, drugi op¢i akti, rjeSenja i odluke Ustavnog suda Sto se odnose na ustavnost i zakonitost tih
akata, op¢inski proracun, zavr$ni raun, program i planovi razvoja, akti izbora i imenovanje, te drugi
akti za koje to Vijece odluci, objavljuju se u “Sluzbenom glasniku Op¢ine Vela Luka”.

Clanak 92.

Odluke i drugi op¢i akti objavljuju se u Sluzbenom glasniku prije nego stupe na snagu.
Op¢i akti stupaju na snagu, u pravilu, osmog dana nakon objave.

Iznimno, op¢i akti mogu stupiti na snagu najranije danom objave.

Opéi akti ne mogu imati povratno djelovanje.

Clanak 93.

Ispravak pogresaka u objavljenom tekstu opcih akata, utvrdenih na osnovi usporedivanja s
izvornikom, vr$i Savjetnik za imovinsko-pravne poslove.

j) Donosenje proracuna i godiSnjeg obracuna proracuna Opcine

Clanak 93.a

Prijedlog proracuna, projekciju proracuna za sljedeCe dvije proraunske godine i godiSnjeg
izvjestaja o izvrSenju proracuna Op¢ine podnosi Nacelnik kao jedini ovlasteni predlagatelj na nacin
i u rokovima propisanim zakonom.

Ako Nacelnik ne predlozi prora¢un ili povuce prijedlog proracuna prije glasovanja o prora¢unu u
cjelini te ne predlozi novi prijedlog proracuna u roku koji omogucuje njegovo donosenje, Vlada
Republike Hrvatske ¢e na prijedlog srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i
podruénu (regionalnu) samoupravu razrijesiti Nacelnika.

O prijedlogu proracuna provodi se jedinstvena rasprava.

Prorac¢un, izmjene i dopune proracuna i Izvjestaj o izvrSenju proracuna donose se ve¢inom glasova
svih vije¢nika.

U slucaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e povjerenika Vlade
Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti Op¢inskog nacelnika i raspisati
prijevremene izbore za Opéinskog nacelnika sukladno posebnom zakonu.
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Novoizabrani Op¢inski nacelnik, duzan je predloziti Opéinskom vijecu prorac¢un u roku od 45 dana
od dana stupanja na duznost.

Op¢insko vije¢e mora donijeti proracun iz stavka 6. ovog ¢lanka u roku od 45 dana od dana kada
ga je Op¢inski nacelnik predloZio Op¢inskom vijecu.

Clanak 93.b

Ako Opcéinsko vijeCe ne donese proracun prije pocetka proracunske godine, privremeno se, a
najduze za prva tri mjeseca proracunske godine, na osnovi odluke o privremenom financiranju,
nastavlja financiranje poslova, funkcija i programa tijela Op¢ine Vela Luka i drugih proracunskih i
izvanproracunskih korisnika u skladu s posebnim zakonom.

Odluku o privremenom financiranju iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi do 31. prosinca Opc¢insko
vijeCe u skladu s posebnim zakonom na prijedlog Opcinskog nacelnika, povjerenika Vlade
Republike Hrvatske ili Odbora za financije i proracun.

Ako u tekucoj godini vije¢e ne donese prorac¢un za sljedecu godinu niti odluku o privremenom
financiranju te ako ne donese prora¢un do isteka roka privremenog financiranja, Vlada Republike
Hrvatske ¢e na prijedlog sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu raspustiti vijece.

U slucaju kada je raspuSteno samo Opéinsko vijeée, a Opcinski nacelnik nije razrijeSen, do
imenovanja povjerenika Vlade Republike Hrvatske, financiranje se obavlja izvrSavanjem redovnih
i nuznih rashoda i izdataka temeljem odluke o financiranju nuznih rashoda i izdataka koju donosi
Op¢inski nacelnik.

Po imenovanju povjerenika Vlade Republike Hrvatske, Opc¢inski nacelnik predlaze povjereniku
novu odluku o financiranju nuznih rashoda i izdataka u koju su ukljuceni ostvareni prihodi i primici
te izvrSeni rashodi i izdaci u vremenu do dolaska povjerenika.

Ako se do 31. ozujka ne donese proracun, povjerenik donosi odluku o financiranju nuznih rashoda
i izdataka za razdoblje do donoSenja proracuna.

Odluka o financiranju nuznih rashoda i izdataka iz stavaka 4.,5. 1 6. ovoga ¢lanka sadrzajno
odgovara odluci o privremenom financiranju propisanoj posebnim zakonom, ali razmjerno
razdoblju za koje se donosi.

PROMIJENA STATUTA I POSLOVNIKA

a) Promjena Statuta

Clanak 94.

Postupak za promjenu Statuta pokrece se prijedlogom za promjenu Statuta.

Promjenu Statuta moZe predloziti radno tijelo Vijeéa, Opc¢inski nacelnik i 1/3 ¢lanova (4 vije¢nika).
Prijedlog za promjenu Statuta upucuje se Odboru za Statut i Poslovnik, koji ga razmatra, i uz
misljenje, upucuje Vijecu.
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Clanak 95.

Prijedlog za promjenu Statuta mora biti obrazloZen.

ObrazloZenje sadrzi razloge za promjenu Statuta, promjene koje se predlazu, te predlaze li se
donosenje novog Statuta ili izmjena i dopuna.

Uz prijedlog se moze podnijeti nacrt prijedloga Statuta, ako se predlaze donosenje novog Statuta,
odnosno nacrt prijedloga statutarne odluke, ako se predlaze izmjena i dopuna Statuta.

Clanak 96.

Vijece, razmatranjem prijedloga za promjenu Statuta provodi prethodnu raspravu.
Ako Vijece prihvati prijedlog za promjenu, upucuje ga Odboru za Statut i Poslovnik koji je duzan u
roku od Cetrdeset pet dana podnijeti prijedlog Statuta predsjedniku Vijeca radi uvrstenje u dnevni
red sjednice Vijeca.

Clanak 97.

Ako Vijece ne prihvati prijedlog za promjenu Statuta, isti se prijedlog ne moze staviti na dnevni red
prije isteka Sest mjeseci od dana zakljucenja rasprave o njemu.

Clanak 98.

O prijedlogu za promjenu Statuta Vije¢e odlucuje ve¢inom glasova svih vije¢nika, o ¢emu donosi
zakljucak.

Clanak 99.
Vije¢e moze odlucivati da se o prijedlogu za promjenu Statuta, prije utvrdivanja konac¢nog
prijedloga provede javna rasprava ili zatrazi miSljenje vijeCa mjesnih odbora.
Izmedu prethodne rasprave o prijedlogu za promjenu Statuta i odlucivanja o Statutu mora pro¢i
najmanje mjesec dana.

Clanak 100.

Odbor za Statut i Poslovnik, moZe predloziti statutarnu odluku radi uskladivanja Statuta sa
zakonom, bez prethodne rasprave.

Clanak 101.
Statut i statutarne odluke donose se vec¢inom glasova svih Vije¢nika.

b) Promjena Poslovnika

Clanak 102.
Postupak za promjenu Poslovnika pokrece se prijedlogom za promjenu Poslovnika.
Promjenu Poslovnika moze predloziti radno tijelo Vijeca, jedna trec¢ina ¢lanova odnosno Cetiri
Vije¢nika i Klub vije¢nika.

Clanak 103.

Na sve ostalo u postupku promjene Poslovnika se primjenjuju odredbe o promjeni Statuta.
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V SJEDNICA OPCINSKOG VIJECA

a) Sazivanje sjednice

Clanak 104.

Sjednicu Vijeca saziva Predsjednik Vijeca.

Sjednica Vije¢a mora se sazvati, po potrebi, a najmanje jedanput u tri mjeseca.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Vijeca ako to zatrazi najmanje jedna tre¢ina, odnosno 4
vije¢nika, u roku petnaest dana od dana primitka zahtjeva.

Clanak 105.

Uz pisani zahtjev za sazivanje sjednice, podnositelj je duzan predloziti dnevni red sjednice i
dostaviti materijal i prijedlog akta za odlucivanje uz obrazlozenje, ako ih ve¢ nisu dostavili ovlasteni
predlagatelji.

Clanak 106.

Ukoliko Predsjednik Vijeca ne sazove sjednicu u roku iz ¢lanka 104 stavak 3., sjednicu ¢e sazvati
Op¢inski nacelnik u roku od osam dana.
Nakon proteka roka iz prethodnog stavka sjednicu moze sazvati, na obrazlozeni zahtjev najmanje
jedne tre¢ine, odnosno Cetiri vijeénika, ¢elnik sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Sjednica Op¢inskog vijeca sazvana sukladno odredbama ovog ¢lanka mora se odrzati u roku od
15 dana od dana sazivanja.
Sjednica sazvana protivno odredbama ovoga ¢lanka i ¢lanka 104. stavka 2., smatra se nezakonitom,
a doneseni akti niStavima.

Clanak 107.

Sjednica Vijeca saziva se elektroni¢kim putem, a iznimno se moze sazvati i na drugi nacin. Poziv
na sjednicu otprema se vije¢nicima u pravilu, sedam dana prije sjednice putem poste, a ako postoje
opravdani razlozi koji se moraju obrazloziti, taj rok moze biti kraci.

Materijali za sjednicu Vije¢a u pravilu se objavljuju na web stranici Op¢ine Vela Luka najkasnije 5
dana prije odrzavanja sjednice, a iznimno se mogu dostaviti poStom, o ¢emu odlucuje predsjednik.
U slucaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju dogadaj ili odredeno stanje koje se
nije moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenutacno ugrozava pravni poredak,
zivot, zdravlje ili sigurnost stanovnistva te imovinu vece vrijednosti, za vrijeme trajanja posebnih
okolnosti sjednice Opc¢inskog vijeca iznimno se mogu odrzavati elektroni¢kim putem.

Uz poziv se dostavlja prijedlog dnevnog reda, svi materijali o kojima ¢e se voditi rasprava i zapisnik
s prethodne sjednice.

b) Utvrdivanje kvoruma, odgoda i prekid sjednice

Clanak 108.

Sjednica zapocinje evidentiranjem nazoc¢nosti vije¢nika na sjednici, kao i ostalih pozvanih osoba,
objavom broja nazo¢nih vije¢nika i tko se od vije¢nika ispri¢ao.
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Kada Predsjednik Vijec¢a utvrdi nazo¢nost vecine Vijecnika, otvara sjednicu.
Nazocnost vije¢nika na pocetku i tijekom sjednice utvrduje se elektroni¢kim putem, a moze se
iznimno i provjeravati elektronickim putem ukoliko za to postoje uvijeti.

Clanak 109.
Ako Vijeénik Zeli ranije napustiti sjednicu Vije¢a, o tome mora izvijestiti Predsjednika Vijeca.
Clanak 110.

Ako Predsjednik Vijeéa utvrdi na po¢etku sjednice da nije nazo¢an potreban broj Vijeénika, odgada
sjednicu za odredeni dan i sat.
Predsjednik ¢e sjednicu prekinuti ako za njenog trajanja utvrdi da nije nazoCan potreban broj
Vijeénika i zakazati nastavak sjednice za odredeni dan i sat.
O odgodi sjednice i o nastavku prekinute sjednice, pisanim se putem obavjeS¢uju samo nenazocni
Vijeénici.

Clanak 111.
Predsjednik moZze odgoditi ili prekinuti sjednicu, ako za to postoje opravdani razlozi.

Clanak 112.
U slucaju odgode, odnosno prekida sjednice, Predsjednik Vijeca ¢e zakazati sjednicu, odnosno
nastavak sjednice najkasnije u roku osam dana od dana odgode, odnosno prekida.
Rok za sazivanje odgodene, odnosno prekinute sjednice racuna se od dana odrzavanja odgodene,
odnosno prekinute sjednice.

Clanak 113.
Tijekom sjednice predsjednik pojedinog Kluba vijeénika moZe traziti stanku zbog odrzavanja
sjednice Kluba.

Predsjednik Vijeca je duzan odobriti stanku.

C) Prihvacéanje zapisnika

Clanak 114.

Prije utvrdivanja dnevnog reda prihvaca se zapisnik o radu na prethodnoj sjednici.

O tijeku sjednice vodi se tonski zapis, od otvaranja sjednice do njezina zavrsetka.

Tonski zapis objavljuje se na youtube kanalu Op¢ine Vela Luka.

O sjednici Vijeca izraduje se skraceni zapisnik.

Zapisnik sadrzi vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, imena nazo¢nih i nenazo¢nih op¢inskih
vije¢nika te drugih nazoc¢nih, tijek sjednice s nazivom prijedloga o kojem se raspravljalo i
odlucivalo, imena govornika koji su sudjelovali u raspravi, rezultat glasovanja o pojedinom
prijedlogu te nazive odluka i drugih akata koji su doneseni na sjednici.

Vije¢nik ima pravo iznijeti primjedbe na zapisnik.

U zapisniku se moZe navesti i poveznica na tonski, tj video ili audio zapis sjednice.

O osnovanosti primjedbi na zapisnik odlucuje se na sjednici bez rasprave.

Ako se primjedbe prihvate, u zapisnik ¢e se unijeti odgovarajuce izmjene.

Zapisnik se prihvaca glasovanjem “za” ili “protiv”.
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Clanak 115.

Ako se primjedbe, koje se odnose na sustinu stvari ne prihvate, a Vije¢nik inzistira na presluSavanju
tonskog zapisa, Predsjednik ¢e odrediti preslusavanje pred Povjerenstvom u sastavu: zainteresirani
Vije¢nik, Predsjednik i Savjetnik za imovinsko-pravne poslove, odnosno zapisnicar.

O prihvacanju tog dijela zapisnika se odlucuje na slijedecoj sjednici.

d) Dnevni red

Clanak 116.

Dnevni red sjednice Vijeca predlaze Predsjednik Vijeca.
Predsjednik Vijeca unosi u prijedlog dnevnog reda sve prijedloge Sto su ih podnijeli ovlasteni
predlagatelji na nacin utvrden Poslovnikom.

Clanak 117.

Ako Predsjednik Vijeca u prijedlog dnevnog reda ne unese prijedlog $to ga je predloZio ovlasteni
predlagatelj na nacin utvrden Poslovnikom, a predlagatelj ostaje pri svojem prijedlogu, o unosenju
prijedloga u dnevni red odlucuje se na sjednici bez rasprave, ako je materijal dostavljen Vije¢nicima,
najkasnije prije odlu¢ivanja o dnevnom redu.

Clanak 118.

Ako izmjena i dopuna prijedloga dnevnog reda ukljucuje unosenje u dnevni red novog prijedloga
za odlucivanje za koji predlagatelj trazi hitnost, Vijece ¢e odluciti je li hitnost opravdana.
Odluku o tome Vije¢e donosi bez rasprave.

Clanak 119.

Ako VijeCe prihvati hitnost postupka prijedlog se uvrStava u dnevni red, a ako hitnost nije
prihvacena, predlagatelj se izjasnjava o upucivanju prijedloga u redovan postupak.

Clanak 120.

Pojedini Vije¢nik, odnosno Klub vije¢nika, moze predloziti da se iz predlozenog dnevnog reda
pojedini prijedlog izostavi ili da se izmijeni redoslijed razmatranja pojedinih prijedloga.
Clanak 121.

Prigodom utvrdivanja dnevnog reda, najprije se odvojeno odlucuje o prijedlogu da se pojedini
prijedlog izostavi iz dnevnog reda, zatim da se dnevni red dopuni pojedinim prijedlogom, a nakon
toga da se izmijeni redoslijed razmatranja pojedinih prijedloga.

Nakon donosenja odluke o navedenim prijedlozima, prihvaca se dnevni red u cjelini.

O prihvacéanju dnevnog reda odlucuje se glasovanjem “za” ili “protiv”, ve¢inom glasova nazo¢nih
Vijeénika.

€) Vijeéni¢ka pitanja i prijedlozi

Clanak 122.

Nakon prihvac¢anja Dnevnog reda, a prije postavljanja vije¢nickih pitanja Op¢inski nacelnik podnosi
kratko usmeno izvjesce o radu Opcine Vela luka izmedu dvije sjednice Opcinskog vijeca.
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Clanak 122. a)

Nakon usmenog izvjeS¢a nacelnika, Vije¢nici mogu postavljati pitanja i davati prijedloge
Nacelniku, Pro¢elnicima upravnih odjela, Predsjedniku Opéinskog vijeca, direktorima trgovackih
drustava u ve¢inskom vlasniStvu Op¢ine Vela Luka, osobito o izvrSavanju op¢inskih odluka i drugih

akata, o radu op¢inskih tijela, ustanova i trgovackih drustava ¢iji je Opc¢ina osnivac ili vecinski
vlasnik, te o stanju u pojedinim djelatnostima.

Clanak 123.

Pitanja se na sjednici postavljaju usmeno, ali se u pismenoj formi predaju Predsjedniku Vijeca.
Nakon $to su Vijecnici dostavili pitanja u pismenom obliku, Predsjednik zakljuCuje s moguénoscu
postavljanja daljnjih pitanja.

Pitanja se mogu postavljati i u pisanom obliku posredstvom predsjednika Opéinskog vijeca.

Clanak 124.

Vijeénik moze postaviti do 3 pitanja i duzan je navesti kome pitanje upucuje.

Pitanje mora biti kratko i jasno formulirano i u pravilu takvo da se na njega moze odgovoriti odmah
i bez pripreme.

Tocka dnevnog reda Vije¢nicka pitanja i prijedlozi, u pravilu traje jedan sat.

Na tematskoj sjednici nema vije¢nickih pitanja i prijedloga.

Clanak 125.
Odgovor na pitanje ili date prijedloge daje se, u pravilu, na istoj sjednici odmah nakon $to vijeénik
postavi pitanje, a ako se ne mogu dati na istoj sjednici, treba navesti razloge zbog kojih se ne moze
odmah odgovoriti.

Ako se ne mogu dati na istoj sjednici, odgovori ili ocitovanje o prijedlogu ¢e se u pisanom odliku
dostaviti vije¢niku koji je postavio pitanje, ali i svim ostalim vijeénicima na sljedecoj sjednici
Vijeca.

Clanak 126.

Ako bi se odgovor odnosio na pitanje koje predstavlja profesionalnu tajnu, Opc¢inski nacelnik,
odnosno Procelnik mogu predloziti da se odgovori neposredno vije¢niku ili na sjednici Op¢inskog
vije¢a bez nazo¢nosti javnosti, ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela ¢iji je djelokrug rada to pitanje.
Profesionalnu tajnu predstavljaju podaci iz osobnih ocevidnika i popisa sluzbenika i namjestenika i

sve ono §to se zakonima, propisima ili op¢im aktima odredi kao profesionalna tajna.
Clanak 127.

Vijeénik moze izraziti zadovoljstvo ili nezadovoljstvo odgovorom na Vijeénic¢ko pitanje ili iznijeti
svoje misljenje o odgovoru, a §to ne moze trajati duze od ukupno jedne (1) minute ¢ime zavrSava
postupak postavljanja pitanja tog vije¢nika.

Ako je nezadovoljan odgovorom, Vije¢nik moze zatraziti da mu Nacelnik, Procelnik ili govornik
kome je ranije postavljeno pitanje dostavi pisani odgovor najkasnije na slijedecoj sjednici.
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f) Predsjedavanje i sudjelovanje u radu

Clanak 128.

Sjednici Vije¢a predsjedava Predsjednik Vije¢a, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeCenosti,
Potpredsjednik kojega on odredi.
Na sjednici nitko ne moZe govoriti prije nego $to dobije rije¢ od Predsjednika Vijeca.

Clanak 129.
Poslije utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na rad po pojedinim temama dnevnog reda i to redom
koji je utvrden u dnevnom redu.

Na pocetku rada po pojedinoj temi ovlasteni izvjestitelj izvjestava vijecnike o temi dnevnog reda.
U svrhu efikasnosti predsjednik moze dopustiti izvjestitelju da odjednom izvijesti vije¢nike o vise
tema dnevnog reda ukoliko su teme smisleno i sadrZajno povezane ili sli¢ne.

Ovlasteni izvjestitelji iz stavka 2. ovog ¢lanka su Nacelnik ili osobe koje on ovlasti, te predsjednik
odbora, vijeénik ili predstavnik kluba vijeénika ukoliko su oni predlagatelji teme. Ovlasteni
izvjestitelj ima pravo uzimati rije¢ u tijeku rasprave, davati objasnjenja, iznositi svoja misljenja i
izjaSnjavati se o podnesenim amandmanima, te o danim misljenjima i primjedbama.

Nakon izlaganja ovlastenog izvjestitelja predsjednik Odbora objavljuje stav nadleznog Odbora o
pojedinoj temi. U svrhu efikasnosti predsjednik Odbora moze objaviti stav nadleznog Odbora za
viSe tema dnevnog reda ukoliko su teme smisleno i sadrzajno povezane ili slicne.

Clanak 129.a)

Nakon objave stava nadleznog Odbora predsjednik otvara raspravu po klubovima vije¢nika u kojoj
mogu sudjelovati predstavnici klubova. Po zavrSetku rasprave po klubovima vije¢nika vijecnici se
ne mogu vise javiti za raspravu u ime kluba vije¢nika i prelazi se na pojedinacnu raspravu.

U svrhu efikasnosti predsjednik moze odrediti zajedni¢ku raspravu po visSe to¢aka dnevnog reda
ukoliko su teme smisleno i sadrzajno povezane ili slicne.

Za raspravu se u bilo kojem trenutku moze javiti Nacelnik ili osobe koje on ovlasti, a predsjednik
Vijeca ¢e mu dati rije¢ odmah po javljanju vodeci racuna o odredbama ¢lanka 63., stavaka 3. i 4.
ovog Poslovnika. Prijave za govor, redoslijed govornika i vrijeme govora vode se elektronickim
putem, a iznimno i na drugi nacin.

Predsjednik daje rije¢ Vije¢nicima redoslijedom kojim su se prijavili.

Izlaganje govornika koji nije dobio rije¢, ne unosi se u zapisnik.

Clanak 130.

Uvodna izlaganja ovlastenih izvjestitelja mogu trajati u pravilu petnaest (15) minuta, Predstavnici
klubova vije¢nika, uz prethodnu najavu, mogu u ime kluba jednom govoriti najdulje deset (10)
minuta o jednoj temi u raspravi po klubovima. Vije¢nik moZze u pojedina¢noj raspravi raspravljati o
jednoj temi samo jednom u trajanju od najdulje pet (5) minuta. Nacelnik ili osobe koje on ovlasti,
kao 1 ovlasteni izvjestitelj se za raspravu o pojedinoj tocki dnevnog reda moze javiti neograni¢eno
puta i govoriti u trajanju do pet (5) minuta po javljanju. Predsjednik, nakon upu¢enog upozorenja
govorniku, moze dopustiti kratko odstupanje od vremenskog ograniCenja rasprave, koliko je
potrebno da govornik zakljuci govor.
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Clanak 131.

Vije¢nik koji Zeli govoriti o povredi Poslovnika ili utvrdenog dnevnog reda, ima pravo govoriti
odmah kada to zatrazi, ali ne dulje od dvije minute.

Vijeénik je duzan na pocéetku govora navesti odredbu Poslovnika za koju smatra da je povrijedena.
Predsjednik je nakon iznesenog prigovora duzan dati objasnjenje.

Ako Vijeénik nije zadovoljan objasnjenjem, o prigovoru se na njegov zahtjev odlucuje bez rasprave.

Clanak 132.

Vijeénik moze jednom replicirati govorniku u trajanju do dvije minute po toc¢ki Dnevnog reda..
Predsjednik ¢e vijeéniku koji zeli repliku dati rije¢ odmah po zavrSetku izlaganja govornika na ¢iji
govor vije¢nik Zeli replicirati.

Vijec¢nik se u svojoj replici mora sadrzajno ograniciti na govor na koji je zatrazio repliku.
Govornik moze vije¢niku odgovoriti na repliku u trajanju do dvije minute, ¢ime zavr$ava
postupak repliciranja u pojedina¢nom slucaju. Replika i odgovor na repliku se mogu koristiti samo
na govore u raspravi po klubovima vije¢nika i pojedinacnoj raspravi vije¢nika.

Clanak 133.

Vijeénik koji se prijavio za govor, a nije bio nazo¢an u dvorani kada je prozvan, gubi pravo govoriti
o predmetu dnevnog reda za koji se prijavio.

Clanak 134.

U radu sjednice Vije¢a mogu sudjelovati bez prava odlu¢ivanja Nacelnik te nadlezni Procelnik.
Procelnik je duzan prisustvovati sjednicama Vijeca kada su na dnevnom redu pitanja iz djelokruga
tog odjela, i po potrebi davati objaSnjenja i odgovore na pitanja Vijeénika.

Nacelnik, Procelnici, direktori trgovackih drustava u vlasnistvu Opéine obvezno nazoce sjednici
Vijeca za vrijeme tocke: Vije¢nicka pitanja i prijedlozi.

2) Red na sjednici i stegovne mjere

Clanak 135.

Red na sjednici osigurava Predsjednik Vijeca.

Samo Predsjednik moze govornika opomenuti na red, prekinuti u govoru ili udaljiti sa sjednice.
Predsjednik se brine da govornik ne bude ometan ili sprije¢en u svom govoru.

Predsjednik prilikom davanja rijeci poziva govornike punim imenom i prezimenom.

Clanak 136.

Za remecenje reda na sjednici Predsjednik Vije¢a moze Vije¢niku izre¢i opomenu, opomenu s
oduzimanjem rije¢i ili udaljiti vije¢nika s sjednice.
Izlaganje govornika nakon §to mu je oduzeta rije¢, ne unosi se u zapisnik.

Clanak 137.
Opomena se izrice vijecniku koji svojim ponaSanjem ili govorom na sjednici remeti red ili na drugi

nacin krsi odredbe Poslovnika, a osobito ako:
- ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,
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- govori, a nije dobio rijec,

- svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika,

- svojim govorom omalovazava ili vrijeda Nacelnika, predsjednika Vijeca ili druge ¢lanove Vijeca
- se javi za ispravak netocnog navoda ili zbog ukazivanja na povredu Poslovnika, a zapo¢ne govoriti
o drugoj temi za koju nije dobio rijec

- svojim ponasanjem odstupa od op¢ih pravila ponasanja u Op¢inskom vijecu

Clanak 138.

Opomena s oduzimanjem rijeci izrie se Vijecniku koji:

- 1 nakon §to mu je izre¢ena jedna opomena ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,

- kada svojim govorom na grublji nacin vrijeda ili narusava ugled Predsjednika, Vije¢nika,
Nacelnika, odnosno narusava ugled Opcinskog vijeca.

Clanak 138.a)

Vijeéniku koji je dobio jednu opomenu s oduzimanjem rije¢i ne moze viSe govoriti po toj tocci
Dnevnog reda.

Clanak 139.

Ako druge osobe koje su nazo¢ne sjednici narusavaju red, Predsjednik ¢e ih opomenuti, oduzeti im
rije¢ ili ih udaljiti s sjednice.

Clanak 139. a)
Stegovna mjera udaljenja sa sjednice Opcinskog vijeCa izrie se vije¢niku kada je svojim
ponasanjem toliko narusio red i prekrsio odredbe ovog Poslovnika o redu na sjednici da je daljnje
odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje. Stegovna mjera udaljenja sa sjednice Opéinskog vijeca
izrice se vije¢niku nakon $to je dobio jednu opomenu i jednu opomenu s oduzimanjem rijeci. Mjera
iz stavka 1. ovog ¢lanka moze se izreci za cijelo vrijeme trajanja sjednice.
Ako vije¢nik odbije napustiti sjednicu u slu¢aju iz stavka 1.ovog ¢lanka te se ne moze odrzati red
na sjednici, predsjednik Opcinskog vije¢a Ce sazvati stanku i naloziti vije¢niku da se udalji s
sjednice, a po potrebi zatraziti pomo¢ odgovarajucih sluzbi.

Clanak 139. b)

Mjere iz ¢lanka 137., 138., 139., 139. a) ovog Poslovnika iz istih se razloga mogu izre¢i i drugim
sudionicima u raspravi.

Clanak 140.
Ako Predsjednik ne moze odrzati red na sjednici navedenim mjerama, odrediti ¢e prekid sjednice.

h) Rasprava o to¢kama dnevnog reda

Clanak 141.

Vije¢e moze raspravljati ako je sjednici nazo¢na veéina Vijeénika.
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Clanak 142.

Na pocetku rasprave, predlagatelj svaki prijedlog, u pravilu, usmeno obrazlozi. Nakon
obrazlozenja predlagatelja, izvjestitelji radnih tijela, mogu, ako je potrebno, izloZiti stavove radnih
tijela, a svoja stajaliSta mogu iznijeti i predstavnici klubova vije¢nika koji u redoslijedu govornika
imaju prednost.

Clanak 143.

Predlagatelj moze svoj prijedlog akta povuci ako o njemu jo$ nije odluceno.
O povucenom prijedlogu akta prestaje rasprava.
Povuceni prijedlog akta se ne moZe ponovno podnijeti na istoj sjednici.

Clanak 144.

Kada se zbog opSirnosti dnevnog reda ili drugih razloga rasprava ne moze zavrsiti, VijeCe moze
odluciti o prekidu sjednice i zakazati nastavak za odredeni dan i sat, o ¢emu se pismeno
obavjestavaju samo nenazocni Vijecnici.

O prekidu sjednice odlucuje se bez rasprave.

Predsjednik ¢e zakazati nastavak sjednice najkasnije u roku osam dana od dana prekida sjednice.

1) Odlucivanje i1 glasovanje

Clanak 145.

Vije¢e moze odlucivati ako je sjednici nazo¢na vec¢ina Vijeénika, a odlucuje veéinom glasova
nazo¢nih Vije¢nika, ako Zakonom, Statutom ili Poslovnikom nije druk¢ije odredeno.

Clanak 146.

Vijece vecinom glasova svih Vije¢nika odlucuje o:

- donoSenju Statuta i Poslovnika te o prijedlogu za promjenu Statuta, odnosno Poslovnika,

- donosenje Prorac¢una, Odluke o izvrSenju Prora¢una, Izmjena i dopuna Proracuna, Izvjestaja o
izvrSenju Proracuna i Odluke o Privremenom financiranju.*

- izboru i razrjeSenju Predsjednika i Potpredsjednika Vijeca,

- proglasenju pojedinih osoba pocasnim gradaninom Opcine,

- tajnom glasovanju,

- odluku o raspisivanju referenduma o pitanjima iz samoupravnog djelokruga poslova Op¢ine,

- osnivanju javnih ustanova i drugih pravnih osoba za obavljanje gospodarskih, drustvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za opc¢inu,

- opterecavanju op¢inske imovine hipotekom,

- viSegodi$njem zaduZzivanju,

- meduopéinskim sporazumima,

- 1 u drugim sluc¢ajevima predvidenim Zakonom i Statutom.

Clanak 147.

Vijece o svakom prijedlogu na dnevnom redu odlucuje nakon rasprave, osim ako je Poslovnikom
odredeno da se odlucuje bez rasprave.
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Ako pitanje o kojem se raspravlja ne zahtjeva donoSenje akta, ili ako Vijece ne Zeli o tom pitanju
odlucivati, zavrSava raspravu i prelazi na slijedecu tocku dnevnog reda.

Clanak 148.

Ako Vijece o pitanju o kojem je raspravljalo nije dovrsilo raspravu, ili ne Zeli odlucivati na istoj
sjednici, rasprava se o tom pitanju odgada za jednu od slijedecih sjednica.

Vije¢e moze u tijeku rasprave odluéiti o tome da pojedini predmet vrati predlagatelju, odnosno
odgovaraju¢em radnom tijelu radi dodatne obrade.

Clanak 149.

Ako Vijece ne prihvati prijedlog odluke ili drugog akta, prije ponovnog podnosenja istog prijedloga,
predlagatelj je duzan razmotriti misljenja, primjedbe i prijedloge iznesene u raspravi na sjednici
Vijeca na kojoj prijedlog nije prihvaéen, te obrazloziti one koje nije mogao usvojiti.

Clanak 150.

Glasovanje na sjednici je javno ako Vijece, na prijedlog najmanje jedne tre¢ine odnosno Cetiri
Vijecnika, ne odluci ve¢inom glasova svih Vije¢nika, da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje se provodi elektronickim putem, a ukoliko za to ne postoje uvjeti, provodi se
dizanjem ruku ili poimeni¢nim izjaSnjavanjem.

Prigodom elektronickog glasovanja svaki vije¢nik duzan je biti prisutan u prostoriji u kojoj se
odrzava sjednica. Elektroni¢ko glasovanje provodi se tako da predsjednik Vijeca poziva vijeénike
da se na odgovarajuéi naéin izjasne ,,ZA* ili ,,PROTIV* prijedloga, a mogu biti i ,,SUZDRZANI*.
Glasovanje dizanjem ruku provodi se tako da predsjednik Vijeca prvo poziva vije¢nike da se izjasne
tko je ,,ZA” prijedlog, zatim, tko je ,,PROTIV” prijedloga, tj. je li netko ,,SUZDRZAN. Vije¢nici
koji ne sudjeluju u glasovanju smatraju se suzdrzanima. Vijeénike proziva i glasove broji savjetnik
za imovinsko-pravne poslove ili osoba koju on odredi.

Nakon glasovanja predsjednik utvrduje da li je pojedini akt prihvacen potrebnom veéinom glasova
i u pravilu objavljuje broj glasova ,,ZA“, ,,PROTIV* i ,,SUZDRZAN*,

Iznimno od stavka 2. i 3. ovog c¢lanka, prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i dopune
dnevnog reda sjednice Vijeca, te prilikom glasovanja o prijedlozima za izmjene i dopune
predloZenih akata vijeénici glasaju tako da se izjaSnjavaju ,,ZA“, a potom predsjednik objavljuje
postoji li potrebna veéina za prihvacanje bez daljnjeg glasovanja.

Po zavrSenoj raspravi a prije glasovanja o kona¢nom prijedlogu akta predlagatelj moze prijedlog
akta povuci od glasovanja u kojem slucaju predsjednik utvrduje da je prijedlog akta povucen i da se
o istom nije glasovalo, ¢ime zavrSava postupak po toj temi dnevnog reda.

Clanak 151.
Nakon zavrSene rasprave glasuje se o podnesenim amandmanima.
Prigodom stavljanja amandmana na glasovanje Predsjednik objaS$njava o kojem se amandmanu
glasuje.

Clanak 152.

Najprije se glasuje o prijedlogu za odgodu odluéivanja.
Ako taj prijedlog nije prihvacen, nastavlja se glasovanjem o amandmanima.

28



SLUZBENI GLASNIK
OPCINE VELA LUKA
Broj 5 12.03.2024.

Clanak 153.

Ako ima viSe amandmana koji se medusobno iskljucuju, a jedan od njih bude prihvacen, daljnje
glasovanje se ne provodi.

Clanak 154.

Amandman predlagatelja i amandman s kojim se suglasi predlagatelj postaje sastavnim dijelom
prijedloga i o njima se posebno ne glasuje.
Prihvaceni amandmani postaju sastavnim dijelom prijedloga.

Clanak 155.

Predsjednik utvrduje rezultat glasovanja, tako da utvrdi koliko je Vije¢nika glasovalo “za” prijedlog,
“protiv” prijedloga i koliko se “uzdrzalo” od glasovanja.
Nakon toga Predsjednik objavljuje je li prijedlog o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.

Clanak 156.

Tajno se glasovanje provodi ako Vijece odluci da se o nekom pitanju glasuje tajno, te u slu¢ajevima
odredenim Zakonom.

Tajno se glasuje na glasackim listi¢ima iste veli¢ine, boje i oblika, ovjerenim pecatom Op¢ine.
Kandidati se na glasackom listicu navode abecednim redom prezimena, ako se izjaSnjava o
kandidatima.

Clanak 157.

Glasacke listi¢e priprema Savjetnik za imovinsko-pravne poslove.

Vijeénik moze glasovati samo jednim glasackim listicem i to osobno.

Vije¢nik glasuje tako da na glasackom listicu zaokruzuje redni broj ispred imena kandidata za kojeg
glasuje.

U slucajevima izja$njavanja o drugim pitanjima, glasuje se na nacin da se zaokruzi “za” ili “protiv”,
odnosno prema uputi na listicu.

Clanak 158.

Nevazecim se smatra glasacki listi¢:

- koji je nepopunjen,

- koji je popunjen na nain da se ne moze sa sigurnoscu utvrditi za kojeg je kandidata vijecnik
glasovao, odnosno je li glasovao “za” ili “protiv” prijedloga,

- na kojem su dopisana nova imena,

- na kojem se glasovalo za viSe kandidata nego $to ih se bira.

Clanak 159.

Nakon §to su svi nazo¢ni Vijeénici predali glasacke listice i nakon §to je Predsjednik objavio da je
glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja u dvorani u kojoj se odrzava
sjednica.
Rezultate glasovanja utvrduje Predsjednik u nazocnosti dva Vije¢nika koje izabere Vijece, te nakon
utvrdivanja rezultata glasovanja objavljuje rezultate izbora.

O tajnom glasovanju vodi se poseban zapisnik.
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[) Zapisnik
Clanak 160.

O radu na sjednici Vijec¢a vodi se zapisnik.
Kada se na sjednici raspravlja i odluCuje o povijerljivoj stvari ili kada je sa rasprave o nekom
predmetu iskljucena javnost, vodi se odvojeni zapisnik.

Clanak 161.

Zapisnik sadrzi vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice, imena nazo¢nih i nenazo¢nih opéinskih
vije¢nika te drugih nazocnih, tijek sjednice s nazivom prijedloga o kojem se raspravljalo i
odlucivalo, imena govornika koji su sudjelovali u raspravi, rezultat glasovanja o pojedinom
prijedlogu te nazive odluka i drugih akata koji su doneseni na sjednici.
Sastavni su dijelovi zapisnika i doneseni tekstovi odluka i drugih akata.

Clanak 162.

O izradi zapisnika brine se sluzbenik odreden op¢im aktom Opcine.

Usvojeni zapisnik potpisuje Predsjednik i nadlezni sluzbenik Opcine.

Izvornike zapisnika sjednica Vije¢a Cuva Savjetnik za imovinsko-pravne poslove i sluzbenik u
pismohrani, odnosno arhivu Op¢ine.

Clanak 163.

O radu na sjednici Vijec¢a vodi se i fonografski zapis koji sadrzi potpuni tijek sjednice.
Savjetnik za imovinsko-pravne poslove duZan je Vije¢nicima, na njihov zahtjev omoguciti uvid u
tonski snimak sjednice.

Savjetnik za imovinsko-pravne poslove brine se o cuvanju fonografskih zapisa.

k) Javnost rada

Clanak 164.
Rad Vijeca je javan.
Vijece izvje$cuje javnost o svojem radu putem sredstava javnog priopéavanja, oglasnih ploca i
objavom na web stranicama Opc¢ine, a sama sjednica Vije¢a se prenosi putem lokalnih radija,
drustvenih mreza, YouTube kanala i drugih platformi.
Izvjestitelji sredstava javnog priop¢avanja imaju pravo pratiti rad Vijeca i njegovih radnih tijela.

Clanak 165.

Na sjednicu Vijeéa se pozivaju predstavnici u Zupanijskoj skupstini i Saboru, ako im je prebivaliste
u Veloj Luci, te mogu sudjelovati u raspravi po svim to¢kama dnevnog reda.

Sjednici Vije¢a imaju pravo prisustvovati i predstavnici svih politickih stranaka registriranih u
Opéini Vela Luka.

Osobama iz stavka 1. 1 2. se uz poziv za sjednicu dostavljaju i svi materijali vezani uz dnevni red
sjednice.
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Clanak 166.

Sjednici Vije¢a mogu prisustvovati i gradani i po jedan predstavnik zainteresiranih pravnih osoba.
Gradani i pravne osobe duzni su prije pocetka sjednice Predsjedniku Vijeca najaviti svoju nazoc¢nost,
odnosno nazo¢nost svojih predstavnika na sjednici Vijeca najmanje 24 sata prije odrZavanja sjednice i
to Savjetniku za imovinsko-pravne poslove (telefonom ili putem emaila).

Predsjednik Vije¢a moze ograniciti broj gradana zbog prostornih uvjeta i odrZavanja reda na sjednici
vodeci racuna o redoslijedu prijavljivanja zainteresiranih osoba.

Osobe kojima je omoguceno prisustvovanje sjednici ne smiju remetiti rad vijeéa (govoriti bez
dopustenja predsjednika, govoriti o temi koja nije predmet rasprave i sl.). Predsjednik ih u tom slucaju
moze udaljiti sa sjednice.

Clanak 167.

Bez nazoc¢nosti javnosti odrzava se sjednica Vije¢a kada se raspravlja o materijalu koji se u skladu s
posebnim propisima oznacen pojedinim stupnjem tajnosti.

Vije¢nik ne smije iznositi podatke koje sazna na sjednici, a koji imaju karakter tajnosti.

Savjetniku za imovinsko-pravne poslove odreduje nacin i postupanja s aktima koji su oznaceni
odredenim stupnjem tajnosti.

Clanak 168.

Radi Sto potpunijeg i toCnijeg izvjeS¢ivanja javnosti o radu Vijec¢a, mogu se davati sluzbene izjave za
tisak i druga sredstva priop¢avanja.
Sluzbene izjave o radu Vijeéa daje Predsjednik Vijeca ili osoba koju on na to ovlasti.

VI PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 169.

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik Op¢inskog vije¢a Op¢ine Vela Luka
(,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Vela Luka*, br. 11 /21).

Clanak 170.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom glasniku Op¢ine Vela Lukay.

KLASA: 024-02/24-03/197
URBROIJ: 2117-21-01
OPCINSKO VIJECE
PREDSJEDNIK
Zoran Manestar, ing.

Na temelju clanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,98/19, 144/20), ¢lanka 29. Statuta
Op¢ine Vela Luka (Sluzbeni glasnik Op¢ine Vela Luka br.11/2021), Op¢insko vije¢e Op¢ine Vela Luka
na svojoj 18. sjednici odrzanoj 7.0zujka 2024. godine, donijelo je

ODLUKU
o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Op¢ine Vela Luka
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I OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela Opcine Vela Luka
(u daljnjem tekstu: upravna tijela), te druga pitanja znac¢ajna za njihov rad.

Clanak 2.
Upravna tijela ¢ine upravni odjeli, a ustrojavaju se radi obavljanja upravnih, struénih i drugih poslova
iz samoupravnog djelokruga Opcine Vela Luka kao jedinice lokalne samouprave, kao i poslova drzavne
uprave koji su prenijeti na Opé¢inu Vela Luka, u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Upravna tijela osnivaju se u skladu s rasporedom i opsegom poslova prema srodnosti, ustrojstvenoj
povezanosti i potrebi u¢inkovitog obavljanja poslova te u¢inkovitog rukovodenja i odgovornosti u radu.

Clanak 3.
Upravna tijela poslove iz svog djelokruga obavljaju u sjedistu Op¢ine Vela Luka.
Na zgradi u kojoj je sjediSte upravnih tijela mora biti istaknuta ploca koja sadrzi Grb Republike
Hrvatske, naziv : ,,Republika Hrvatska“, , Dubrovacko — neretvanska zupanija , Opcina Vela Luka, naziv
upravnih tijela i sjediste.
Na ulaznim vratima ureda u kojima su smjestena pojedina upravna tijela mora biti istaknut natpis koji
sadrzi : Grb Op¢ine Vela Luka, naziv Op¢ina Vela Luka, naziv upravnog tijela, naziv niZe ustrojstvene
jedinice unutar tog upravnog tijela ukoliko je ustrojena, te ime i prezime sluzbenika i naziv radnog
mjesta koje taj sluzbenik obavlja u odnosnom uredu.

Clanak 4.
Sluzbenici u upravnim tijela moraju imati digitalni potpis koji zamjenjuje klasicni pecat.

1L USTROJSTVO I DJELOKRUG UPRAVNIH TIJELA

Clanak 5.
Za obavljanje poslova iz ¢lanka 2. ove Odluke ustrojavaju se slijedeé¢i upravni odjeli:
1. Upravni odjel za imovinsko-pravne poslove, gospodarenje prostorom i komunalne djelatnosti
2. Upravni odjel za opée poslove, drustvene djelatnosti i odrzivi razvoj
3. Upravni odjel za proracun i financije

U pojedinom Upravnom odjelu mogu se ustrojiti odjeljci, kao nize ustrojstvene jedinice, kojima
upravljaju voditelji odjeljka, $to ¢e se urediti Pravilnikom u unutarnjem redu.
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Clanak 6.

Djelokrug Upravnog odjela za imovinsko-pravne poslove, gospodarenje prostorom i komunalne
djelatnosti:

imovinsko-pravni poslovi

administrativni poslovi vezani uz provedbu lokalnih izbora u domeni lokalne samouprave
suradnja s pravosudnim organima putem zastupanja Op¢ine vela Luka, izrade tuzbi, zalbi,
uknjizbe 1 dr.

protupoZarna i civilna zastita

priprema i provodenje postupaka izvlastenja

administrativni poslovi vezani uz davanje koncesija

izrada prijedloga i konacnih akata Op¢inskog vijeca

priprema sjednica opéinskog vijeca, dostava materijala za sjednice Opc¢inskog vijeca te
njihovih radnih tijela

gospodarenje nekretninama u vlasnistvu Opcine vela Luka

prostorno i urbanisti¢ko planiranje

uredenje prometa

organiziranje i vodenje poslova javne nabave

gradnja (ishodenje lokacijskih dozvola, gradevinskih dozvola, potvrda na glavni projekt i
drugih akata sukladno posebnim propisima gdje je Op¢ina Vela Luka investitor)

pracenje izvodenja gradevinskih radova na nekretninama u vlasnistvu Op¢ine Vela Luka i
radova koji se izvode na podrucju Op¢ine Vela Luka

poslovi komunalnog redarstva,

poslovi prometnog redarstva

poslovi pomorskog redarstva

administrativni poslovi vezani uz davanje dozvola na pomorskom dobru

obavljanje poslova vezano za izgradnju i odrZzavanje komunalne infrastrukture

razrez komunalne naknade, komunalnog doprinosa, poduzimanje svih zakonskih
postupaka za njihovu pravovremenu naplatu

administrativni poslovi vezani za evidenciju naselja, ulica i kuénih brojeva

sluzbenicki odnosi.*

Clanak 7.

Djelokrug Upravnog odjela za opce poslove, drustvene djelatnosti i odrzivi razvoj

upravni, struéni, savjetodavni, administrativni i tehnicki poslovi za potrebe Op¢éinskog
nacelnika, Op¢inskog vijeca i njihovih radnih tijela

vodenje zapisnika i snimanje sjednica Opcinskog vijeca

poslovi tajnistva

nabavka uredskog i drugog materijala

protokolarni poslovi i organizacija op¢inskih svecanosti Opcine Vela Luka

briga o djeci, socijalna skrb i primarna zdravstvena zastita

predskolski odgoj i osnovno obrazovanje, kultura i Sport

suradnja s ustanovama i institucijama iz podrucja drustvene djelatnosti

tehniCka priprema i organiziranje priredaba u organizaciji Opc¢ine Vela Luka

zaStita 1 unapredenje prirodnog okolisa

poslovi vezani za udruge i civilno drustvo

obavlja poslove koji se odnose na gospodarstvo, poduzetni§tvo, obrt, turizam, ugostiteljstvo i
trgovinu

zaStita potrosaca
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priprema i izrada prijedloga za prijave projekata iz oblasti gospodarstva odredenim
institucijama po pozivu ili natje¢aju odnosno kandidiranje projekata Opéine Vela Luka za
financiranje iz sredstava pred-pristupnih i pristupnih EU fondova i drugih natje¢aja i javnih
poziva

poslovi vezani uz rad Savjeta mladih

vodenje pisarnice, pismohrane i arhive Opcine Vela Luka

informiranje gradana sukladno zakonskim propisima, odnosi s javnoscu i uredivanje web
stranice

ostvarivanje prava na pristup informacija gradanima

struéni poslovi za Povjerenstvo za procjenu $teta od elementarnih nepogoda

procelnik Upravnog odjela glavni je i odgovorni urednik ,,Sluzbenog glasnika i brine za
objavu akata u Sluzbenom glasniku

odrzavanje Cistoce i urednosti prostora u zgradi Op¢ine Vela Luka

sluzbenicki odnosi

Clanak 8.

Djelokrug Upravnog odjela za za proracun i financije:

Izrada prijedloga Op¢inskog prorac¢una, odluka o izvrSavanju Opéinskog proracuna i
godisnjeg obraCuna

prati zakonske propise iz podrucja financija, racunovodstva i knjigovodstva i brine o promjeni
istih

prati financijsko stanje Opcine i predlaze mjere za pobolj$anje financijske stabilnosti
opc¢inskog prora¢una

prati ostvarenje prorac¢una i poduzimanje svih zakonskih postupaka za njihovu pravovremenu
naplatu

prati ostvarenje proracuna i priprema analize i izvje$c¢a za potrebe Opc¢inskog nacelnika i
Op¢éinskog vijeca

vodi knjigovodstvo Opc¢inskog proracuna i izraduje sve zakonom propisane financijske
izvjestaje

razrezuje Opcinske poreze i ostale naknade koje su u djelokrugu Odjela

naplata prihoda Op¢inskog proracuna i poduzimanje svih zakonskih postupaka za njihovu
pravovremenu naplatu

vodenje racunovodstva prorac¢unskih korisnika

blagajnicki poslovi

obracun placa i sve analiticke evidencije, izvjeSc¢a i statistiCka izvjeS¢a vezana za place
sluzbenicki odnosi

Clanak 9.

Ako odredeni poslovi nisu obuhvaéeni ovom Odlukom isti ¢e se obuhvatiti Pravilnikom o unutarnjem

redu.

Upravne, struéne i ostale poslove u upravnim tijelima obavljaju sluzbenici i namjestenici. Sluzbenici
obavljaju upravne i stru¢ne poslove iz djelokruga upravnog tijela u kojem rade, a namjestenici obavljaju
pratece i pomocne poslove.

Upravna tijela obavljaju i druge poslove po nalogu Opc¢inskog nacelnika.
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Clanak 10.
Upravna tijela pripremaju nacrte prijedloga op¢ih i drugih akata, analize, izvjeS¢a i druge radne
materijale za Opc¢insko Vijec¢e, Opcéinskog nacelnika i njihova radna tijela, te u izvrSavanju op¢ih akata
donese pojedinacne akte kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima fizic¢kih i pravnih
osoba.
Protiv pojedinac¢nih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, moze se izjaviti Zalba nadleznom upravnom tijelu
Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
Na donos$enje pojedina¢nih akata shodno se primjenjuju odredbe Zakona o opéem upravnom postupku
i drugih propisa.

III. UPRAVLJANJE I UNUTARNJE USTROJSTVO UPRAVNIH TIJELA

Clanak 11.
Radom Upravnih tijela upravljaju procelnici, kao celnici tih tijela. Procelnike imenuje Op¢inski
nacelnik na temelju provedenog javnog natjecaja, na neodredeno vrijeme, sukladno zakonu i propisima
donesenim na temelju zakona. Procelnici Upravnih tijela za rad upravnog tijela odgovorni su za zakonit
i pravodoban rad upravnih odjela i sluzbi i odgovorni su Op¢inskom Nacelniku.
Upravna tijela samostalna su u obavljanju poslova u okviru svog djelokruga i povjerenih im zadaca, a
odgovorni su Op¢inskom nacelniku za stru¢nu utemeljenost podnesenih prijedloga i provedenih radnji
te za pravodobno i kvalitetno obavljanje poslova iz svog djelokruga.
Op¢inski nacelnik osigurava uvjete za rad upravnih tijela.
Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u Prorac¢unu Op¢éine Vela Luka.

Clanak 12.

Unutarnje ustrojstvo upravnih tijela, nazivi i opisi poslova radnih mjesta, strucni i drugi uvjeti za
raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja i druga pitanja od znac¢aja za rad upravnih tijela, u skladu sa
Statutom i ovom Odlukom, utvrdit ¢e se Pravilnikom o unutarnjem redu kojeg donosi Op¢inski nacelnik.
Pravilnikom se moze odrediti da sluzbenici i namjeStenici na pojedinim administrativnim i tehnickim
poslovima obavljaju poslove za vise upravnih tijela, kao i da pojedini sluzbenik obavlja i dio poslova
drugog upravnog tijela, ukoliko za te poslove sluzbenik ima odgovarajucu strué¢nu spremu i struku, a
sve u svrhu racionalnog kori$tenja raspoloZzivim brojem sluZbenika i namjestenika odnosno racionalnog
koriStenja radnog vremena.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 13.
Upravni odjel za imovinsko-pravne poslove, gospodarenje prostorom i komunalne djelatnosti preuzima
savjetnika za opce 1 imovinsko pravne poslove.
Upravni odjel za opce poslove, drustvene djelatnosti i odrzivi razvoj preuzima viseg referenta — tajnicu
nacelnika i spremaca.

Clanak 14.
Sluzbenici i namjestenici zateceni na radu u Upravnom odjelu za opce i imovinsko-pravne poslove, a
koji su preuzeti u skladu s ¢lankom 13. ove Odluke, na dan stupanja na snagu ove Odluke nastavljaju
obavljati poslove koje su do sada obavljali, te zadrzavaju pravo na placu i druga prava prema
dosadasnjim rjesenjima do donoSenja rjeSenja o rasporedu na radna mjesta sukladno Pravilniku o
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unutarnjem redu upravnih tijela i rjeSenja o pla¢i sukladno Odluci o koeficijentima za obracun place
sluZzbenika i namjestenika u upravnim tijelima Op¢ine Vela Luka.

Clanak 15.
Op¢inski nacelnik donijet ¢e Pravilnik o unutarnjem redu upravnih tijela u roku od 30 dana od stupanja
na snagu ove Odluke.

Clanak 16.
U roku od dva mjeseca od stupanja na snagu Pravilnika pro¢elnici upravnih odjela donijeti ¢e rjeSenja
o rasporedu na radna mjesta, svaki za sluzbenike odnosno namjestenike iz ¢lanka 13. ove odluke, a u
svom odjelu.

Clanak 17.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Opcine
Vela Luka (Sluzbeni glasnik Opé¢ine Vela Luka br. 11/10) i Odluka o izmjeni Odluke o ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Opéine Vela Luka (Sluzbeni glasnik Opc¢ine Vela Luka br. 4/22).

Clanak 18.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom Glasniku Opéine Vela Luka“

KLASA.024-02/24-03/195
URBROJ:2117-21-01

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zoran Manestar

Na temelju ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Vela Luka ("Sluzbeni glasnik op¢ine Vela Luka" br.
11/21), Op¢insko vijece na 18. sjednici odrzanoj 07. ozujka 2024. godine donijelo je

ODLUKU

o imenovanju kandidatkinje za suca porotnika za mladez

Predlaze se Zupanijskoj skupstini Dubrovacko neretvanske Zupanije kandidatkinja za suca
porotnika za mladez Zupanijskog suda u Dubrovniku:

OFELIJA DRAGOIJEVIC, profesor

Ova Odluka objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Op¢ine Vela Luka".

KLASA: 024-02/24-03/196
URBRO/J: 2117-21-01

Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zoran Manestar
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cen s

17/19,98/19,114/22), ¢lanka 53. i 54. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22), ¢lanka 29. Statuta Opc¢ine Vela Luka (Sluzbeni glasnik Op¢ine Vela Luka br.
11/21), te ¢lanka 45. Statuta Narodne knjiznice ,,Sime Vudeti¢* Vela Luka i Pravilnika o uvjetima i
Op¢ine Vela Luka na prijedlog ravnateljice Narodne knjiZnice ,,Sime Vuéeti¢“, na svojoj 18. sjednici
odrzanoj 7. ozujka 2024. godine donijelo je

Pravilnik
o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Narodne knjiZnice ,,Sime Vu&eti¢*
L OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim pravilnikom se poblize odreduje unutarnji ustroj Narodne knjiznice ,,Sime Vuéeti¢* (u
nastavku teksta: Knjiznica), naziv radnih mjesta odnosno poslovi koji se obavljaju u Knjiznici,
uvjeti koji su potrebni za zaposljavanje zaposlenika na odredena radna mjesta, popis poslova
pojedinim radnim mjestima te druga pitanja kojima se temeljem Zakona o radu, Zakona o
knjiznicama i Statuta Narodne knjiznice ,,Sime Vuéeti¢* (u daljnjem tekstu: Statut) ureduju odnosi
glede ustrojstva i nacina rada Knjiznice, a nisu obuhvacena drugim op¢im aktima Knjiznice.

Rijeci 1 pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i Zenski rod bez
obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 2.
Knjiznica je ustanova organizirana u jedinstvenu cjelinu i djeluje samo u mjestu
Osnivaca.

IL. UPRAVLJANJE I ZASTUPANJE KNJIZNICE
Clanak 3.
Knjiznicom upravlja i rukovodi ravnatel;.
Nacin izbora i imenovanja ravnatelja, njegov rad i ovlasti uredene su Statutom.

Clanak 4.
Knjiznicu zastupa i predstavlja ravnatelj, na nacin kako je to regulirano odredbama Statuta.

IIL. KNJIZNICNA DJELATNOST I NACIN RADA KNJIZNICE

Clanak 5.

cen e
cen e
con

cen e

ven e

cen s
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vey e

cen o

cen s

korisnicima i o kori$tenju usluga knjiZnice

- prikupljanje statistickih podataka vezanih uz provedbu propisa kojima se ureduju autorska i
srodna prava

- izdavacku djelatnost

- prodaju na malo vlastitih 1 drugih izdanja i proizvoda koji promoviraju djelatnost KnjiZznice

- domacu i medunarodnu suradnju s udrugama pojedincima i ustanovama

- pripremanje kulturnih, informacijskih, obrazovnih i znanstvenih sadrzaja i programa te

- obavljanje i drugih poslova sukladno Zakonu i drugim propisima

Clanak 6.
Knjiznicna grada je svaki jezi¢ni, slikovni i zvuéni dokument u analognom ili digitalnom obliku
informacijskog, umjetnickog, obrazovnog, znanstvenog ili stru¢nog sadrzaja, proizveden u vise
primjeraka i namijenjen javnosti, kao i rukopisi odnosno sva druga grada koju knjiznica posjeduje
u svojem fondu i stavlja na raspolaganje korisnicima

Clanak 7.
Narodna knjiznica ,,Sime Vuceti¢“, kao narodna knjiznica, vodi zavicajnu zbirku tj. istrazuje,

cen e

kulturnom razvitku podrucja na kojem djeluje.

Clanak 8.
Knjiznica u obavljanju svoje djelatnosti suraduje i povezuje se s knjiznicama na podrucju

cey s

cen e

Knjiznica suraduje s tijelima lokalne uprave i samouprave, s ustanovama kulture na svom podrucju,
kulturnim i trgovackim drustvima, te drugim pravnim osobama.

Clanak 9.
Knjiznica mora imati odjel za odrasle, odjel za djecu i mladez, studijsku ¢itaonicu, ¢itaonicu

cen

podataka (Internet i sl.).

IV. NAZIV RADNIH MJESTA I STRUCNA ZVANJA
Clanak 10.
Za obavljanje djelatnosti Knjiznice i njeno funkcioniranje kao javne ustanove, predvidaju se
pojedina radna mjesta, i to:
1. ravnatelj Knjiznice

ven e
cen e

cen e

spremac
voditelj racunovodstva
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Poslovi i zadaci radnih mjesta iz ovoga Clanka obavljaju se sukladno Zakonu, Statutu i ovom
Pravilniku.
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een e

Poslove iz tocke 5., ¢is¢enje, obavlja zaposlenik Centra za kulturu Vela Luka, kao zaduzenje u
okviru opisa poslova i zadataka njegovog radnog mjesta.

Poslove iz tocke 6.,vodenje racunovodstveno-financijskog poslovanja Knjiznice, obavlja
zaposlenik Osnivaca.

Clanak 11.

vey e

con o
ISV

cen o

Potrebu za otvaranjem odredenog (novog) radnog mjesta za odredeno radno mjesto odreduje
ravnatelj Knjiznice u skladu s potrebama posla (tj. prostornim, organizacijskim i materijalnim
uvjetima rada, stupnju automatizacije, na¢inu poslovanja i kvalifikacijskoj strukturi Knjiznice) 1
Zakonom o knjiznicama, uz prethodno odobrenje Osnivaca.

Clanak 12.

Ukoliko Osniva¢ svojom reorganizacijom ukine zaduzenja pojedinih sluzbenika za obavljanje
odredenih poslova i zadataka za potrebe Knjiznice, ravnatelj Knjiznice ¢e, uz prethodnu suglasnost
Osnivaca, rijesiti pitanje na¢ina obavljanja odredenih poslova i zadataka iz stavka 1. ovog ¢lanka
(uposljavanje ili koriStenje servis usluga).

Clanak 13.
O primanju osoba na strucno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa odlucuje ravnatelj
Knjiznice.

V. UVJETI ODREDENIH RADNIH MJESTA I OPIS POSLOVA
Clanak 14.

Poslovi i zadaci ravnatelja KnjiZznice, na¢in imenovanja i uvjeta utvrdeni su odredbama Statuta.

Clanak 15.

con e
cen e
cen e
cen e

sev o

con o
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Opis poslova:

- posuduje i razduzuje gradu, obavlja upis i obnavlja ¢lanstva

- naplacuje upisninu i zakasninu i ostale naknade knjizni¢nih usluga,

- predaje naplaceni novac blagajniku

- daje korisnicima informacije o Knjiznici, o fondu, programima Knjiznice,
- rjeSava korisnicke informacijske zahtjeve,

- preporucuje knjige korisnicima za Citanje,

- sudjeluje u raznim oblicima rada s korisnicima,

- ulaze knjige na police i odrzava ispravan redoslijed knjiga na policama,

- sudjeluje u izradi informativnih biltena, izlozbi, kulturno-animacijskih programa,
- vodi razne statistike o fondu, korisnicima, koriStenju grade,

ven e

cen e

- sudjeluje u nabavi grade i njenom uklju¢ivanju u knjizni¢ni fond,

- provjerava dotok narucene grade i reklamira neispravne narudzbe,

- vodi evidenciju o stanju ra¢unalne opreme u Knjiznici,

- priprema potrebne dokumente i tekstove u standardnim racunalnim programima,
- azurira sve vrste kataloga,

- uskladuje nabavnu politiku, organizira knjizni¢ni fond i zbirke, pro¢iscava i

IV

cen e

- katalozno-bibliografski obraduje zahtjevnije dokumente,

- priprema dokumente za racunalnu obradu,

- sadrzajno analizira dokumente za potrebe klasifikacije i predmetne obrade,

- izraduje anotacije i sazetke, sudjeluje pri izradi i doradi programa rac¢unalne
obrade,

- obraduje gradu posebnih zbirki,

- priprema i izraduje informacijska pomagala (baze podataka, bibliografije, biltene
prinovaisl. ),

- obavlja retrospektivna bibliografska pretrazivanja i selektivnu diseminaciju
informacija,

- rjeSava slozene informacijske zahtjeve korisnika,

- sastavlja informativne, signalne i preporucene biltene, organizira posebne zbirke,
- pretrazuje on-line baze podataka,

- ureduje i dopunjava web stranicu Knjiznice,

- izvodi i priprema promidZzbene oblike rada za animiranje korisnika, organizira i
izvodi programe rada u zadovoljavanju kulturnih potreba gradana,

- priprema programe i izvodi razli¢ite oblike edukacije i osposobljavanja korisnika
za samostalnu uporabu informacijskog materijala,

- planira marketinske akcije Knjiznice,

- organizira i potice skupine korisnika, potencijalnih korisnika i utjecajnih osoba iz
- prati strucna dostignuca u zemlji i svijetu,

- priprema izvjesca, referate, Clanke i sudjeluje u struénom obrazovanju,
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- priprema planove, izvjestaje, prati, analizira i vrednuje obavljene poslove,

- sudjeluje u radu domacih i stranih struénih udruzenja,

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz procesa rada i po nalogu ravnatelja, a koje =~ odgovaraju
navedenom radnom mjestu

2. Knjiznic¢arski suradnik
Strucni uvjeti: stru¢no zvanje steCeno prema Pravilniku o uvjetima i nacinu stjecanja
Opis poslova:
- posuduje i razduzuje gradu, obavlja upis i obnavlja ¢lanstva,
- naplacéuje upisninu i zakasninu i ostale naknade knjizni¢nih usluga,
- daje korisnicima informacije o Knjiznici, o fondu, programima Knjiznice,
- rjeSava korisnicke informacijske zahtjeve,
- preporucuje knjige korisnicima za ¢itanje,
- sudjeluje u raznim oblicima rada s korisnicima,
- ulaze knjige na police i odrzava ispravan redoslijed knjiga na policama,
- sudjeluje u izradi informativnih biltena, izlozbi, kulturno-animacijskih programa,
- vodi razne statistike o fondu, korisnicima, koriStenju grade,

cen e

cen e

- sudjeluje u nabavci grade i njezinom uklju¢ivanju u knjizni¢ni fond,

- provjerava dotok narucene grade i reklamira neispravne narudzbe,

- vodi evidenciju o stanju ra¢unalne opreme u Knjiznici,

- priprema potrebne dokumente i tekstove u standardnim racunalnim programima,
- azurira sve vrste kataloga,

- predaje naplaéeni novac blagajniku,

- vodi evidenciju rezervacija i prepisku,

- pruza informacije o smjestaju grade na policama,

- pronalazi gradu u slobodnom pristupu i zatvorenim spremistima,

- nadzire red u Citaonicama tiska i studijskim c¢itaonicama,

- provjerava ispravnost grade,

- otprema opomene duznicima knjiga,

- evidentira gradu za otpis,

- vodi statistiku knjizni¢nih usluga,

- kompletira cjeline novina i asopisa po isteku godista i predaje na daljnju obradu,
- pomaze kod akcesijskih i predakcesijskih poslova,

- vodi dnevne statistike,

IV

.......

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz procesa rada i po nalogu ravnatelja, a koje ~ odgovaraju
navedenom radnom mjestu
3. KnjiZnic¢arski tehni¢ar

Struéni uvjeti: strucno zvanje ste¢eno prema Pravilniku o uvjetima i naéinu stjecanja

cen e
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Opis poslova:

- posuduje i razduzuje gradu, obavlja upis i obnavlja ¢lanstva,

- naplacuje upisninu i zakasninu i ostale naknade knjizni¢nih usluga,
- vodi evidenciju rezervacija i prepisku,

- pruza informacije o smjestaju grade na policama ogranka ili odjela,
- po signaturi pronalazi gradu u slobodnom i zatvorenom pristupu,

- nadzire rad u ¢itaonici tiska,

- provjerava ispravnost grade,

- otprema opomene duznicima knjiga,

- evidentira gradu za otpis,

- kompletira cjeline novina i ¢asopisa po isteku godista i predaje na daljnju obradu,
- pomaze kod akcesijskih i predakcesijskih poslova,

vey e

vey e

- ulaze knjige na police i odrzava ispravan redoslijed knjiga na policama,
- vodi dnevnu statistiku,

cen e

.......

- odlaze i kompletira pohranjene novine i ¢asopise,

- predaje naplaéeni novac blagajniku,

- obavlja i1 druge poslove koji proizlaze iz procesa rada i po nalogu ravnatelja, a koje odgovaraju
navedenom radnom mjestu

VI. OSTALI POSLOVI

Clanak 16.
Voditelj ratunovodstva je zaposlenik Osnivaca koji za rad na poslovima financijskog i materijalnog
poslovanja ustanove mora ispunjavati uvjete propisane zakonom.
Voditelj ra¢unovodstva snosi odgovornost za sve radnje koje obavlja u skladu s ovlaStenjima i
strukom.
Voditelj racunovodstva je duzan upozoriti nalogodavca na posljedice danih i napisanih naloga za
izvr$enje koja nisu u skladu sa zakonom.

Clanak 17.
Spremac u okviru svog radnog vremena, obavlja sljedece poslove:
- prozracivanje prostora Knjiznice,
- usisavanje i ribanje podova, skupljanje smeca, zalijevanje cvijeca,
- brisanje prasine s namjestaja u svim prostorijama,
- brisanje stolova i stolica,
- brisanje polica i knjiga,
- CiS¢enje sanitarnih prostora, po potrebi stavlja ubruse, toaletni papir i sapun za ruke,
- CiSCenje ulaza ispred Knjiznice,
- CiSCenje prozora,
- mnazo€i prilikom dogadanja u Knjiznici radi ispomo¢i,
- prijavljuje ravnatelju Knjiznice sve nedostatke, kvarove, oste¢enja.
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VII. PRAVAI OBVEZE RADNIKA

Clanak 18.
U obavljanju svojih zadaca radnici imaju prava, obveze i odgovornosti utvrdene zakonom,
propisima donesenim na temelju zakona i op¢im aktima KnjiZnice i drugim pravilnicima i aktima
kojima se wureduju pojedina pitanja iz djelatnosti i poslovanja  Knjiznice.
U svom radu radnici su duzni pridrzavati se zakona, Statuta i drugih op¢ih akata Knjiznice i
pravilnika i akata kojima se ureduju pojedina pitanja iz djelatnosti i poslovanja Knjiznice i naloga
ravnatelja Knjiznice.

Clanak 19.
Radnici Knjiznice duzni su strué¢no, odgovorno i pravovremeno izvr$avati svoje poslove i zadace.

VIIL PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 20.
Odredbe ovog Pravilnika koje su u suprotnosti s odredbama naknadno donesenog zakona, uredbe
ili kolektivnog ugovora koji obvezuju Knjiznicu, ne utjecu na valjanost ovog Pravilnika u cijelosti,
ve¢ ¢e se umjesto odredbi suprotno zakonu, uredbi ili kolektivhom ugovoru neposredno
primjenjivati odredbe zakona, uredbe ili kolektivnhog ugovora, do donoSenja izmijenjenog
Pravilnika.

Clanak 21.
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati pod uvjetom i na nacin kako je donesen.

Clanak 22.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave u Sluzbenom glasniku Op¢ine Vela Luka.

KLASA:024-02/24-03/190

URBROJ:2117-21-01
Predsjednik Op¢inskog vijeca
Zoran Manestar

»Sluzbeni glasnik Opéine Vela Luka® je sluzbeni list Opéine Vela Luka
Izdavac : Op¢ina Vela Luka, Op¢insko vijece

Urednis$tvo: Branko Jokovi¢ — pro¢elnik Upravnog odjela za drustvene djelatnosti, poljoprivredu i
gospodarstvo (gl. i odgovorni urednik), Ana Jobst — procelnica Upravnog odjela za proracun i
financije, Darko Franulovi¢ — procelnik Upravnog odjela za gospodarenje prostorom i komunalne
djelatnosti , Jasna Mari¢ié — vi$a struéna suradnica za informiranje i odrzivi razvoj i Tanja Zuvela —
visi referent — tajnica nacelnice

Priprema za tisak: Upravni odjel za drustvene djelatnosti, poljoprivredu i gospodarstvo
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