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Na temelju ¢lanka 39. Statuta Opcine Vela
Luka (,Sluzbeni glasnik Opcine Vela Luka®“, br.
5/01 i 1/06), Poglavarstvo Op¢ine Vela Luka na
85. sjednici odrzanoj dana 18.12.2008. godine
donijelo je

PRAVILNIK

o isplati subvencija za zaposljavanje
radnika

| PREDMET PRAVILNIKA

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje dodjela
jednokratne bespovratne potpore/subvencije
poslodavcima za zapoSljavanje radnika Kkoji
imaju prebivaliste na podru¢ju Opéine Vela
Luka (dalje: subvencija).

Clanak 2.

Pravo na isplatu subvencije se moze
ostvariti ako su za ovaj oblik poticanja
osigurana sredstva u opéinskom proraunu.

Pravo na isplatu subvencije utvrduje
Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Vela Luka
riesenjem.

Clanak 3.
Opc¢inskim godiSnjim programom, ili
zasebnom odlukom, odreduje se:

a) koji poslodavci mogu ostvariti pravo na
subvenciju,

b) visinu subvencije,

c) najkraci period u kojemu je poslodavac
duzan zadrzati radnika na poslu.

U postupku utvrdivanja prava na
subvenciju do daljnjega se primjenjuju odredbe
iz ,Programa poticanja razvoja malog
gospodarstva, poduzetnistva i obrtnistva i
poljoprivrede i zastite okolisa na podruéju
Opcine Vela Luka za 2008. godinu® (,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Vela Luka®“, br. 7/07):

a) poslodavci koji mogu ostvariti pravo na
subvenciju su:

- fizitke osobe — hrvatski drzavljani, s
prebivaliStem na podruju Opcine
Vela Luka,

- zadruge sa sjedistem na podrucju
Op¢ine Vela Luka,

- pravne osobe u potpunom privatnom
vlasniStvu, sa sjediStem na podruéju
Op¢ine Vela Luka,

ako u trenutku podnoSenja zahtjeva za
subvenciju imaju do 10 zaposlenih.

b) visina subvencije:

- za radnike zaposlene na odredeno
vrijeme isplacivat ¢e se 250,00 kuna
za svaki puni mjesec trajanja ugovora
0 radu. Punim mjesecom smatra se
period od 30 dana.

- za radnike zaposlene na neodredeno
vrijeme isplacivat ¢e se jednokratna
nov€ana subvencija u iznosu od
5.000,00 kuna ako je radnik s
visokom i viSom struénom spremom,
3.000,00 kuna ako je radnik sa
srednjom  struénom spremom i
2.000,00 kuna ako radnik nema
srednju strué¢nu spremu.

¢) najkraéi period zadrzavanja radnika na
poslu, kao uvjet ostvarivanja prava na
subvenciju, je:

- 90 dana, za radnike zaposlene na
odredeno vrileme. Ne moZe se
ostvariti. pravo na  subvenciju
zapoSljavanja radnika na odredeno
vrijeme za period duZi od najkraceg
perioda odredenog za ostvarivanje
prava na subvenciju zapoS$ljavanja
radnika na neodredeno vrijeme.

- 180 dana, za radnike zaposlene na
neodredeno vrijeme.

Clanak 4.

Pravo na subvenciju se moZe ostvariti
samo za zapoS$ljavanje radnika koji je prijavljen
na Zavodu za zapoSljavanje najmanje 9 dana
prije zaposlenja koje se subvencionira u skladu
s ovim Pravilnikom.

Clanak 5.

U periodu za koje trazi subvenciju
poslodavac ne smije smanjivati broj radnika,
osim ako ugovor o radu otkazuje radnik ili je
otkaz uvjetovan krivnjom radnika.

Clanak 6.

Subvencija se isplacuje prema
redoslijedu zaprimanja potpuno kompletirane
dokumentacije iz ¢lanka 12., odnosno ¢&lanka
13. ovog Pravilnika.

Subvencija se ispla¢uje u roku 30
dana od dana zaprimanja dokumentacije iz
stavka 1. ovog Clanka.

Clanak 7.
Subvencija se ne moZe isplatiti dok
nije utvrdeno da poslodavac ima dugovanja
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prema Opcini Vela Luka u iznosu manjem od
iznosa subvencije.

Clanak 8.

Ako je radnik za kojega poslodavac
trazi subvenciju zapo¢eo radom, a radni odnos
je prekinut prije isteka minimalnog perioda iz
Clanka 3. stavka 2. toctke c., poslodavac ne
moze ostvariti pravo na subvenciju, bez obzira
na razlog prekida ugovora o radu.

Il POSTUPAK PODNOSENJA ZAHTJEVA ZA
SUBVENCIJU

Clanak 9.

Postupak ostvarivanja prava na
subvenciju zapoc€inje podnoSenjem obveznog
obrasca zahtjeva, koji je sastavni dio ovog
Pravilnika.

Clanak 10.
Zahtjev se podnosi za pojedinog
radnika.

Clanak 11.

Zahtjev se moze podnijeti najkasnije
30 dana od dana isteka ugovora o radu za
kojega se trazi subvencija.

Ako je zahtjev podnesen 30 dana
nakon isteka ugovora o radu za kojega se traZi
subvencija, Jedinstveni upravni odjel Opcine
Vela Luka ¢e zahtjev odbiti zaklju¢kom.

Ako poslodavac ne dostavi
Jedinstvenom upravnom odjelu Opdéine Vela
Luka kompletiranu dokumentaciju iz ¢lanka
12, ili ¢lanka 13., ili ¢lanka 14., 45 dana od
dana isteka ugovora o radu za kojega se traZi
subvencija, smatra se da je poslodavac
odustao od zahtjeva za subvenciju.

I DOKUMENTACIJA

Clanak 12.
Zahtjevu za isplatu  subvencije
poslodavac prilaze:

1. informaciju o ziro racunu na koji trazi

isplatu subvencije,

preslik ugovora o radu,

preslik osobne iskaznice radnika,

preslik prijave M-1P radnika,

dokaz da je radnik koji se zapoSljava

bio prijavlen na Zavodu za

zapoSljavanje najmanje 9 dana koji

prethode danu zaposljavanja,

6. preslik ID obrazaca za sve mjesece za
koje se trazi subvencija,

aoRrwD

7. dokaz o uplati svih neto pla¢a radniku
u skladu s ugovorom o radu.

Clanak 13.

Ako je poslodavac ostvario pravo na
isplatu subvencije za zapoSljavanje radnika na
odredeno vrileme, moze za istog radnika
podnijeti zahtjev za nastavak subvencioniranja
u skladu s uvjetima ovog Pravilnika.

Zahtjev za nastavno subvencioniranje
podnosi se na obrascu Zahtjeva, a poslodavac
u tom slucaju prilaze:

- dokaz o uplati neto place radnika u
skladu s ugovorom o radu,

- novi ugovor o radu ili anex ugovora o
radu kojim se je ugovorio produzetak
radnog odnosa,

- preslik redoslijednog ID obrasca koji
se odnosi na period za koji se trazi
subvencija,

- preslik Tiskanice 2 (HZZO) za period
produZenja ugovora o radu.

Clanak 14.
JUO ¢e pozvati poslodavca da dostavi:

- preslik odluke o izvanrednom otkazu ili
otkaz ugovora o radu od strane
radnika,

- preslik obrasca M-2P,

ako uvidom u ID obrazac zaklju€i da je broj
radnika u periodu za koji se trazi subvencija
smanjivan.

IV ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 15.

Ako je poslodavac ostvario pravo na
subvenciju za radnika zaposlenog na odredeno
vijeme, a radni odnos preraste u radni odnos
na neodredeno vrijeme, poslodavac moze
podnijeti zahtjev za subvenciju iz ¢lanka 3.
stavka 2. toc¢ke b. alineje 2. U tom se slu€aju
vrijeme provedeno na radu na odredeno
vrijeme i iznos veé ostvarene subvencije
uradunavaju kao da je radni odnos bio zapocCet
kao radni odnos na neodredeno vrijeme.

Clanak 16.

Poslodavac koji smatra da su mu
povrijedena prava iz ovog Pravilnika, moze
podnijeti  zalbu Opcéinskom  poglavarstvu
najkasnije u roku 15 dana od dana primitka
rieSenja iz C&lanka 2. stavka 2., odnosno
zaklju¢ka iz clanka 11. stavka 2. ovog
Pravilnika.
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Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 dana
od objave u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Vela
Luka“, a iznimno od odredbi c¢lanka 11.
primjenjuje se i na zahtjeve za subvenciju
zaposljavanja radnika koji su zapoceli radom u
2008. godini, ako je poslodavac dostavio
zahtiev u 2008. godini i kompletiranu
dokumentaciju najkasnije 45 dana od dana
objave Pravilnika .

KLASA: 301-01/08-01/001
URBROJ: 2138/05-01-08-02
Vela Luka, 18.12.2008.

Predsjednik Opc¢inskog poglavarstva
Tonko Gugi¢ — Bakan

Na temelju ¢lanka 39. Statuta Opcine Vela
Luka ("Sluzbeni glasnik opéine Vela Luka", br.
5/01i 1/06), Poglavarstvo Opc¢ine Vela Luka na
71. sjednici odrzanoj dana 21.05.2008. godine
donijelo je:

ODLUKU

o izmjeni Pravilnika o potporama za
obnovu zapustenih poljoprivrednih
povrsina na podrucju Opéine Vela Luka
(,,Sluzbeni glasnik Opé¢ine Vela Luka“,

br. 2/08)

Clanak 1.
U c&lanku 3. stavku 2. Pravilnika o
potporama za obnovu zapustenih

poljoprivrednih povrSina na podrucju Opdéine
Vela Luka rijeci ,cjelovite povrdine zamjenjuju
se rije€ima ,uZeg poljoprivrednog podrucja“.

Clanak 2.
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od
objave u ,Sluzbenom glasniku Opc¢ine Vela
Luka“.

KLASA: 320-01/08-01/005
URBROJ: 2138/05-03-08-11
Vela Luka, 21.5.2008.

Predsjednik Opéinskog poglavarstva
Tonko Gugi¢ - Bakan

»Sluzbeni glasnik Opcine Vela Luka“ je sluzbeni list Opc¢ine Vela Luka

Izdavac:
Opéina Vela Luka
www.velaluka.hr

Urednistvo:
Obala 3, br. 19,
tel. 020/812-609; fax. 813-033;
e-mail: opcina-vela-luka@du.t-com.hr

List izlazi po potrebi od 1993. u tiskanom
izdanju, a u obliku mrezne publikacije od
2008.

Glavni i odgovorni urednik:
Tonko Barcot




